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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PROFESSOR PEB I E PROFESSOR PEB 11

O Prefeito do Municipio de Cassia dos Coqueiros, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio. a Lei Complementar Municipal n® 1111, de 29 de setembro de 2025, no art. 37.
inciso 1X da Constitui¢do Federal.

CONVOCA todos os candidatos interessados para se inscrever no processo seletivo simplificado de
selecdo, sem prévia cobranga de taxa de inscri¢do. que serd realizado de maneira célere ¢ urgente. por meio
de publicagao deste edital no Diario Eletronico do Municipio ¢ no site oficial do Municipio:
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br. devendo o candidato atender as normas especificadas neste edital.

1. DA CONTRATACAO
1.1. A contratagdo oriunda deste processo de sele¢do simplificado possui cardter temporario sera regida
pela CLT. exclusivamente para realizar substituigdes de aulas, conforme lista classificatoria, respeitado o

limite maximo de 15 dias consecutivos.

1.2. As atividades deverdo ser exercidas presencialmente no Municipio de Cassia dos Coqueiros.

1.3. Sera contratado 0s seguintes profissionais:
| EMPREGO
1 3 : 3 3 T
! YA_(_A: ~ PUBLICO _ REQUISITOS VALOR HORA/AULA
‘ Curso superior com licenciatura
| P TR ; A1 © sdhoneia e abilitass
CR | PROFESSOR PEB | plena em pcdagoga com hdbl‘llla.g,do RS 2434
1 l especifica para Educagao Infantil e
1A>A___‘_w - anos iniciais do Ensino Fundamental
Curso superior com licenciatura
CR PR()l*:ESSOR dc grfiduac;ao.pzlena. com RS 24.34
PEB 11 habilitacao especifica na matéria
que for lecionar ]

1.3.3. A atribuigio do cargo de Professor PEB 1 é a seguinte: Ministrar aulas e orientar a aprendizagem de
criangas na educagdo infantil ¢ nas séries iniciais do ensino fundamental, planejar suas atividades. preparar
material didatico, avaliar o rendimento dos alunos, participar na elaboragao do projeto pedagogico da escola
e colaborar com a articulagdo entre a escola, as familias e a comunidade.

1.3.4. A atribuicdo do cargo de Professor PEB 11 ¢ a seguinte: planejamento e execugdo de aulas. a avaliacio
do desempenho dos alunos, a participagdo na elaboragdo e execugdo do projeto pedagogico da escola. ¢ a

articulagio com familias e comunidade, visando um bom desenvolvimento do processo educacional.

2. DAS INSCRICOES E DO ENVIO DE CURRICULOS:
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2.1. Periodo de inscriciio e entrega de curriculos: das 08h00min (oito horas) do dia 15 de outubro de
2025 até as 17 horas (dezessete horas) do dia 22 de outubro de 2025, observado o horirio de
expediente diario da Prefeitura Municipal.

2.2. Local para realizar inscri¢io e entrega de curriculos: As inscri¢des serao cfetuadas somente
presencialimente, na sede da Prefeitura (Rua Joaquim Lopes Ferreira, n” 489, Centro). mediante protocolo
de requerimento padrao disponibilizado no Anexo 1 deste edital, acompanhada da documentagdo exigida

neste Ldital. 1

2.3. Os candidatos deverdio entregar a documentago exigida, juntamente com o requerimento de inscricao.
com a copia do documento de identidade, pessoalmente ou por procurador legalmente constituido. em
envelope lacrado e devidamente identificado, com nome completo do candidato e cargo.

2.4, Para efetivagdo da inscrigio o candidato(a) devera preencher e protocolar corretamente todos 0s dados
do requerimento de inscrigdo acompanhados dos documentos exigidos, impreterivelmente. no prazo
estabelecido no item 2.1.. bem como entregar seu curriculo conforme item 2.3.

2.5. A Prefeitura Municipal disponibilizara o requerimento de inscrigdo, durante o periodo de inscriq?o, no
Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal e através do site - www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br. que

|
podera ser impresso e preenchido por antecipagao. inclusive a mao. desde que com letra legivel. ‘

2.6. A inscricdo do candidato(a) implicara na sua ciéncia ¢ ticita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.7. 0 candidato € o Gnico responsavel pelas informagdes prestadas pelo requerimento de inscricao e pela
entrega dos curriculos.

2.8. Nao haverd. em hipotese alguma, inscri¢do ou entrega de curriculos fora do prazo ¢ do hprario
estabelecidos nos itens 2.1. deste Edital.

2.9. Apos o encerramento do prazo, o candidato nao podera efetivar qualquer alteragao nas informacoes
contidas em sua inscricdo ¢ nos documentos referentes aos curriculos.

3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.1. Possuir a formagdo e requisitos exigidos para o exercicio profissional respectivo, conforme disposto

no item | deste Edital, cuja comprovagio devera ocorrer com os documentos apresentados no ato da

inscrigao.

3.1.1. A formacio e requisitos exigidos deverao ser comprovados quando da convocagio para contratagao.
|

2.2, Ser brasileiro nato ou naturalizado, comprovado através de copia de documento oficial.

3.3. Nio ter sido demitido do servi¢o publico por justa causa.

3.4. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino. comprovado através do Certificado de
Reservista.

3.5. Ndo possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada.
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3.6. Possuir curriculo documentade.

3.7. Possuir aptidao fisica, psicologica ¢ mental.

3.8. Nio se encontrar impedido de celebrar contrato com o Municipio.
4. DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO:

4.1. O candidato efetuard sua inscrigdo presencialmente na sede da Prefeitura, com o preenchimento ¢
protocolo, em 02 (duas) vias, do requerimento de inscrigao disponibilizado no Anexo I deste edital. deyendo
preencher todos os dados solicitados, acompanhado do envelope de documentos referente aos curriculos.
além de apresentar os seguintes documentos: Carteira de Identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
comprovante de residéncia e comprovante de formagao e requisitos exigidos para o exercicio profissional.

4.2. Serio consideradas como validas. para fins de apura¢do do niimero de pontos obtidos pelo candidato.
as informacdes registradas até o encerramento das inscrigoes.

4.3. Ao preencher os dados relativos ao curriculo, o candidato devera observar rigorosamente as
informacoes contidas nos documentos respectivos, que posteriormente serao solicitados para validagao dos
mesmos. ‘

4.4. A incorreciio e/ou inclusdo de qualquer informagdo no requerimento de inscrigao, que nao esteja de
acordo com os documentos comprobatorios, determinara a desclassificagdo do candidato do processo
admissional.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAOQO:

5.1. Serdo considerados para fins de avaliagdo dos candidatos inscritos, os curriculos apresentados. ou seja.
formagdo académica, experiéncia profissional, treinamentos ¢ aprovagdes em COncursos publicos.

observados os critérios a seguir:

5.1.1. Para o emprego publico de Professores:

DOCUMENTOS

ITEM COMPROBATORIOS

REQUISITOS PONTUACAQ

Até 01 (um) ano de
o experiéncia completos 05 pontos
Efetivo exercicio profissional na area

especifica pretendida, comprovado atraves

De 01 (um) ano a 02 }

01 |da copia da Carteira de Trabalho ¢ (dOiS)z?'}OS.de 10 pontos |
Previdéncia Social (CTPS) ou de Certidoes experichtla
expedidas por Orgios Oficiais. Acima de 02 (dois) anos
de I5 pontos
experiéncia
Especializagiio lato sensu concluida na 05 pontos por certificado
02 |area especifica/especialidade (igual ou Certificado

superior a 360 horas).
Mestrado concluido na area especifica
especialidade.

Certificado 10 pontos por certificado
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Doutorado concluido. na area . 15 pontos por certificado
04 s - Certificado
especifica/especialidade.
OBS: SO serio admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por ¢rgaos oficiais ou
reconhecidos. conforme dispde a lei ¢ as normativas aplicaveis, nos termos deste Edital.

5.2. Serdo considerados os titulos relacionados com o cargo/especialidade pretendido pelo candidatg, que
P . L 5 . . - . |

serdo examinados pela Comissdo Especial de Avaliagdo do Processo Seletivo.

5.3. Os documentos comprobatorios dos titulos deverdo estar legiveis e serem entregues pelos candidatos

no periodo especiticado neste Edital para posterior validagao das informagdes prestadas pelo candidato no

formulario de inscrigao.

5.3.1. Os documentos para a validagdo dos titulos poderdo ser apresentados em copias simples ou
autenticadas por Tabelido de Notas, podendo ser feitas diligéncias para conferéncia da autenticidade dos
documentos pela Comissdo e, posteriormente, no momento da contratagdo pelo Setor de Recursos
Humanos. ‘

5.3.2. Nio serdo aceitos tempos concomitantes para comprovagdo de efetivo exercicio. conforme exigéncia
do item 01 do quadro acima.

\
5.3.3. A comprovagio do item 01 seré feita através da copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS). Certiddes expedidas por Orgdos Oficiais ou contratos de prestagdo de servigos ou recibos de
pagamento autonomo (RPA) desde que acompanhados de declaragdo do beneficiado/contratante. ou seja.
de quem recebeu o servigo, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico
realizado e a descri¢ao das atividades desempenhadas. que ateste que o candidato exerceu atividade na area
do cargo a que concorre.
5.3.4. Os documentos comprobatorios de efetivo exercicio da Carteira de Trabalho ¢ Previdencia éiocial
(CTPS) deverao conter:
a) Identificac¢do do trabalhador (Qualificagao Civil), nimero e série da CTPS:
b) ldentificacao/anotagdo do contrato do trabalho;
¢) alteragdes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de funcao.

5.3.4.1. Para o candidato que ndo anexar as cOpias descritas nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 53.4. 0
efetivo exercicio que venha constar na CTPS nao sera considerado.

5.3.5. A certiddo ou declaragio de comprovacdo de efetivo exercicio devera apresentar, no minimo. as
seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagdo social do emitente: enderego e telefones vé‘lidns.
CNPJ. identificagdo completa do profissional beneficiado, local e periodo (inicio e fim) de realizagdo das

atividades, assinatura e identificagdo do emitente. ‘

5.3.6. O tempo de estagio, de monitoria, de participagdo em projeto, de bolsa de estudo ou de trabalho
voluntario e/ou informal ndo sera computado como efetivo exercicio profissional.

5.3.7. Nao sera considerado como efetivo exercicio o periodo comprovado apenar por contrato de trabalho.
sem a apresentagao da CTPS.

5.4. Os certificados dos cursos deverdo conter impressa a carga horaria, sem a qual ndo serdo considerados.
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5.5. Os documentos apresentados serdo considerados uma (nica vez ¢ apenas em relagdo a um Onico|item.

5.6. A classiticagao dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos
pelo candidato observado o quadro constante do item 5.1.

5.7. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classifigagao.
sucessivamente:
a) ao candidato que apresentar o maior nimero de pontos no efetivo exercicio profissional na area especifica
ao cargo/especialidade pretendida:

b) tiver maior idade. observado o disposto no item 5.7.1. deste Edital.

5.7.1. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia do
prazo de inscrigao, terdo preferéncia sobre os demais. na hipotese de empate, adotando-se como primeiro
critério de desempate, nesse caso, a idade mais elevada, nos termos do art. 27, paragrafo unico. da Lei
Federal n® 10.741/2003. ‘

6. DO RESULTADO: ‘

0.1. A analise da Comissao Especial de Avaliagao acerca da documentagdo referente aos titulos aprcscptada
pelos candidatos ocorrera em sessdo pablica realizada pela Comissdo em 23 de outubro de 2025, as 09
horas. na sede da Prefeitura Municipal de Cassia dos Coqueiros. ‘
6.2. O resultado referente a este processo seletivo sera publicado no Diario Eletronico do Municipld e no

site oficial do Municipio: www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br. |

7. DOS RECURSOS:

|
7.1. Caberd apenas um recurse por candidato quanto ao resultado final da classificagao, dcsdc% que
fundamentado. mediante requerimento, protocolizado na sede da Prefeitura Municipal.

7.2. O prazo para a interposigao de recurso ¢ de 01 (um) dia Gtil, contados a partir da publicagio do resultado
final.
7.3. Os recursos. devidamente fundamentados, deverdo conter dados que informem a identidade do
reclamante ¢ seu niimero de inscrigao, bem como seu endereco completo, e-mail e telefone(s).

(¢}

7.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos protocolizados fora do prazo determinado. os nao
fundamentados, os que ndo tiverem os dados necessarios a identificacdo do candidato. bem como os
referentes ao processo de insergdo de dados pela internet quando da realiza¢do da inscrigéo.

7.5. As respostas dos recursos impetrados serdo publicadas via Diario Eletronico do Municipio.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

|
8.1. Todas as publicagdes referentes a este processo seletivo. inclusive eventuais alteracdes deste Edital.
serao - publicados  no  Diario  Eletronico  do  Municipio e no site oficial do  Munigipio:
www.cassiadoscoqueiros.sp.eov.br.
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8.2. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo Especial de Avaliagdo deste pracesso
seletivo.

8.2.1. A decisio final desses casos. apés o parecer da Comissdo, devera ser homologada pelo Pw‘efeito
Municipal.

|
8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, a contar da data de homolo%agﬁo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que devidamente justificadas as razoes de interesse
publico. ‘
8.4. O candidato classificado, antes de ser contratado, podera submeter-se a exame médico admissional, de
carater eliminatério e, se constatada inaptidao de sua condigdo de saude para o exercicio de quaisqu‘fr das
fungdes determinadas para a classe/especialidade para o qual foi selecionado. o candidato sera eliminado
do processo seletivo.
8.5. Apos a validagio dos titulos apresentados, o candidato devera apresentar todos os docun?emos
necessarios a sua contratagao. ‘
8.6. Os candidatos classificados neste processo seletivo deverao aguardar a chamada para contratagao. que
ocorrera observando rigorosamente a ordem de classificagdio ¢ a existéncia de vagas para a
classe/especialidade.

\

e B . : . o

8.7. A declaracdo falsa ou inexata dos documentos apresentados junto com o requerimento de inscri¢ao
determinara o cancelamento da inscri¢do ou a eliminagdo do candidato, bem como a anulagdo de todos os
atos decorrentes. em qualquer época, sujeitando-se o requerente e seus corresponsaveis a agdo criminal.

8.8. Poderd a Comissdo Especial de Avaliagdo solicitar, a qualquer tempo, os documentos comprobatorios
dos titulos entregues pelos candidatos para reavaliagao. |

8.9. O candidato devera apresentar-se no prazo maximo de até 02 (dois) dias Uteis da data da convotagao,
cujo nao comparecendo implicara na perda do direito a contrataga |

// |
Cassia dos Coqueiros, 15 de ou

¥ il

i " Sy

SILVIO SANTOS D@S REIS FARIA™

~ Prefeito
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ANEXO I
MODELO DE REQUERIMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2025
EMPREGO PUBLICO DE

Nome completo:

| RG: - " ' CPF: | Nasec.:
" Endereco: o - ‘ N°:
' Bairro: ‘ Cidade: - T Estado: N | CEP:
Fone Residencial: B - - 7!7F0ne76e1u|a|:: N

E-mail:

Declaro estar ciente de todos os termos do Edital.

Na mesma oportunidade. apresenta em anexo o envelope de documentos conforme exigido no
Edital. devidamente lacrado e identificado.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Cassia dos Coqueiros, de de 2025.

(assinatura)



