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EDITAL DE ABERTURA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,
juntamente com a Comissao Municipal de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico constituida
através da PORTARIA N° 120, DE 15 DE AGOSTO DE 2022
e em consonancia com a Legislacdo Federal, em vista do
disposto no art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, Lei Organica do Municipio de CASSIA DOS
COQUEIRQS, e Lei Complementar n° 046 de 28 de maio de
2019, e demais Legislagbes Municipais vigentes, TORNA
PUBLICA a abertura de inscricbes ao CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS, TIiTULOS E PRATICA para
provimentos de Empregos Publicos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

Capitulo 1 - DO CONCURSO PUBLICO

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Concurso Publico sera realizado pela empresa:

SOLUCAO EM SERVICOS PUBLICOS

Rua Coronel Luiz Venancio Martins, N° 167, Centro
Serra Azul/SP

CEP: 14230-000

Telefone Contato: (16) 99628-5306

Sera regido pelas instrucbes especiais constante no presente instrumento e demais
legislacdes pertinentes.

O CONCURSO PUBLICO destina-se ao provimento de vagas existentes e formacdo de
cadastro reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a validade do
concurso publico seguindo as necessidades da administragdo publica. Para os cargos que
constarem apenas cadastro reserva, a eventual convocagédo dependera da existéncia de cargo
vago no municipio e da necessidade da administracdo em prové-lo (condigbes cumulativas),
logo, 0 cadastro reserva ndo gera qualquer direito a nhomeacédo, criando mera expectativa,
dentro da validade do certame e das regras deste edital.

Os cargos publicos estdo mencionados na Tabela I, do Capitulo Il, sdo cargos de Nivel
Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior pertencentes ao quadro de pessoal.

O presente CONCURSO PUBLICO tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.
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Homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da PREFEITUR
MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS. O periodo de validade estabelecido para este
CONCURSO PUBLICO n&o gera obrigatoriedade para a contratacdo de todos os candidatos
classificados. A contratacdo se dara nos limites das vagas disponiveis apresentadas neste
edital

Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia-DF.

Os Extratos de todas as publica¢bes relativas ao presente  CONCURSO PUBLICO, bem
como qualquer comunicacdo, até a homologacdo do mesmo serdo realizadas no diario
oficial do municipio e também nos seguintes enderecos eletrbnicos
https://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br e https://portal.solucaoservicospublicos.com.br. As
publicagbes na integra serdo disponibilizadas em carater informativo nos enderecgos
eletrbnicos acima, sendo de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de
todas as publicacdes.

Todos o0s questionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente Edital
deverao ser encaminhados, exclusivamente pelo site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/ na area do candidato ou solicitados ao e-
mail solucaoemservicospublicos@gmail.com.

Estabelece ainda as Instru¢cdes Especiais que regulardo todo o CONCURSO PUBLICp ora
instaurado, sob a coordenacdo da COMISSAO MUNICIPAL DE FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

Todo o concurso publico sera elaborado, coordenado, preparado e realizado, em todas as
suas fases pela empresa SOLUCAO, sob a fiscalizacdo Gnica e exclusiva da COMISSAO
MUNICIPAL DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO, sendo que, no tocante as informacdes sigilosas como provas e gabaritos, a
comissao somente ter4 acesso juntamente com o0s candidatos que realizardo o concurso,
garantindo a lisura do procedimento:

A selecdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

1.11.1. Prova Escrita com questdes objetivas para todos os cargos de carater
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO conforme capitulo (10);

1.11.2.  Prova Préatica de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO capitulo (13);

1.11.3. Prova de Titulos de carater CLASSIFICATORIO para todos os cargos de Nivel
Superior capitulo (12); e

1.11.4. Prova Prética Profissional para Escrituré[io, Técnico em Informética e Técnico em
Recursos Humanos de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO de acordo com
o capitulo (14);

Nos termos da Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD — Lei 13.709/2018), os dados pessoais
dos candidatos, e copia de documentos por eles fornecidos, serdo tratados unicamente para
fins deste concurso publico, inclusive para eventual convocacdo para provas e futuro
provimento de cargos. Todos os dados serdo manipulados pela empresa organizadora e pelo
Municipio de CASSIA DOS COQUEIROS apenas com referidos objetivos e, a guarda destes
podera ser permanente. Os candidatos possuem ciéncia de que, de forma publica, terdo seu
nome completo, RG e data de nascimento divulgados nos editais de classificacdo e
convocacdao, que serdo publicados nos sites da empresa organizadora, no site da prefeitura do
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municipio de CASSIA DOS COQUEIROS e no diario oficial do municipio.

Os servidores ocupantes de empregos publicos de provimento permanente sujeitam-se ao
regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e conforme disposicBes constantes na
legislacdo municipal, estadual e federal vigente.

Capitulo 2 - DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.13.

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento de vagas com escolaridade de Nivel
Fundamental Completo e Incompleto, Nivel Médio e Técnico, e Nivel Superior, além da
formacdo de cadastro reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a
validade do presente Concurso Publico e da necessidade da administracdo publica em prove-
los.
2.2. Para os cargos que constarem apenas cadastro reserva, o eventual provimento dependera da
existéncia de cargo vago no municipio e da necessidade da administracdo em prové-lo
(condi¢cdes cumulativas), logo, o cadastro reserva ndo gera qualquer direito a nomeacao,
criando mera expectativa, dentro da validade do certame e das regras deste edital.
2.3. Dentro da validade do certame (inclusive, com eventual prorrogacéo), 0 MUNICIPIO OBRIGA-
SE a convocar para provimento o numero de vagas constantes neste edital, as demais, de
natureza de cadastro reserva, ndo gera qualquer direito de convocagdo e, caso venha a
ocorrer, ela dependera da existéncia de cargo vago no municipio e da necessidade da
administragdo em prové-lo (condi¢des cumulativas).
2.4. Os cargos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e respectivos
requisitos séo os especificados conforme quadro abaixo:
QUADRO GERAL DE CARGOS
NIVEL SUPERIOR
AMPLA | CADASTRO | VAGA CARGA | \ENCIMENTO
CARGO coNe. | Reserva | pcp | TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA | ") oo~ oe
SEMANAL
Curso Superior em
. L - Biomedicina com registro
Biomédico -- CR -- CR no Conselho de Classe | 20 horas 1.961,12
CRBM
Curso Superior em
Ciéncias Contabeis com
Contador 01 CR -- 01+CR | registro no Conselho | 44 horas 1.961,12
Regional de Contabilidade
- CRC
Ensino Superior Completo,
bacharelado elou
e Licenciatura Plena
Educador Fisico 01 CR -- 01+CR (Resolucio CFE 03/87) 20 horas 1.771,84
em Educacdo Fisica e
Registro no (CREF)
Curso Superior em
. Enfermagem com Registro
Enfermeiro(a) -- CR -- CR no Conselho de Classe | 36 horas 1.961,12
(COREN-SP)
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Curso Superior em : _
. Enfermagem com Registro 1
Enfermeiro(a) de PSF 01 CR -- O01+CR | | Conselho de Classe | 40 horas 2.148,16
(COREN-SP)
Ensino Superior Completo
. em Fisioterapia  com
Fisioterapeuta -- CR -- CR Registro no Conseho de | 20 horas 1.771,84‘
Classe (COFFITO)
Ensino Superior
x Licenciatura Plena em
ErOfeS.S?r de Educacdo -- CR -- CR Pedagogia com | 36 horas 2.327,27
Specia especializagdo em
Educacao Especial
X Ensino Superior
Pr,of_essor Educagao 01 CR -~ 01+CR | Licenciatura Plena em (***) 19,22
Basica | — PEB | Pedagogia hora/aula
Superior Completo em
Psicélogo -- CR -- CR Psicologia e Registro no | 20 horas 1.392,16
Conselho de Classe CRP

NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGA

AMPLA | CADASTRO | VAGA A VENCIMENTO
CARGO CONC. RESERVA PCD TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA BASE — R$
SEMANAL
Aggnte Comunitario de 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 40 horas 2.424,00
Saude
Almoxarife 01 CR =2 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Atendente 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Enca{re.gado Técnico em 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.771,84
Eletrdnica
Eletricista -- CR -- CR Ensino Médio Completo 44 horas 1.771,84
Escriturario 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Fiscal de Postura 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Fiscal de Tributos 01 CR -- 01+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Inspetor de Alunos 02 CR -- 02+CR | Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Monitor -- CR -- CR Ensino Médio Completo 44 horas 1.357,44
Curso Técnico em
- Enfermagem com
Técnico de Enfermagem - CR - CR Registro no Conselho de 36 horas 1.357,44
Classe (COREN)
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VAGA CARGA
AMPLA | CADASTRO i VENCIMENTO
CARGO s PCD TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA
CONC.(*) | RESERVA | ' CEmANAL | BASE-RS
Bracal 02 CR ~ | 024CR | om0 Fundament a4horas | 1.357,44 ‘
Cozinheira 02 CR | 02+CR | oo Cindament 44horas | 1.357,44
Encarregado do Setor de Ensino Fundamental
Transportes 01 CR -- 01+CR Incompleto 44 horas 1.771,84
Gari - CR ~ | CR | e badament! 44horas | 1.357,44
Motorista 02 CR | 02+CR | oo Cindament 44horas | 1.357,44
Operador De Maquinas 02 CR ~ | 024CR | oo Fundament! 44horas | 1.357,44
Pedreiro 01 CR ~ | 01+CR | frano findamenta! 44horas | 1.357,44
Ensino Fundamental
Vigia Motorizado -- CR = CR Incompleto com 44 horas 1.357,44
habilitacdo AB
P Ensino Fundamental
Zelador de Cemitério 01 CR -- 01+CR Incompleto 44 horas 1.357,44

Ampla Concorréncia) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia.
(--) Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido Decreto Federal n® 9.508, de
24 de setembro de 2018, alterado pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018.

(CR) Cadastro Reserva.

(***) Jornada de Trabalho — Professor de Educacéo Bésica ll: Dar-se-4 de acordo com as necessidades
de atribuicéo e o numero de horas aula disponivel na Secretaria Municipal de Educacéo.

2.3. Servidor, quando nomeado e empossado podera trabalhar, a critério da administracéo,
obedecidas as legislacGes vigentes, em qualquer periodo, horario, dia de semana, cumprir
escala de revezamento e podera ser lotado em qualquer secretaria municipal, desde que seja
para o cumprimento das suas atribuicdes do cargo.

2.4. O candidato aprovado tera direito ao Auxilio-Alimentacdo de acordo com a legislacédo
Municipal vigente.

2.5. As descricbes sumarias das Atribuicbes Bésicas dos cargos no CONCURSO PUBLICO s&o
as descritas no Anexo VI, deste Edital.

2.6. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas na cidade de CASSIA DOS
COQUEIROS observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

2.7. As vagas descritas neste edital sdo para exercer 0s cargos publicos no Municipio de

CASSIA DOS COQUEIROS.

Capitulo 3 - DO PREECHIMENTO DAS VAGAS

3.1.  Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste edital serdo chamados segundo as
necessidades do Municipio de CASSIA DOS COQUEIROS/SP.
3.2. O preenchimento das vagas obedecera, rigorosamente, A ORDEM DE CLASSIFICACAO

FINAL publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico,
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respeitado o preenchimento das vagas.

Capitulo 4 - DAS ISENGOES E DAS INSCRICOES

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

N&o haveré isencao total ou parcial da taxa de inscri¢ao.

O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfaca a todas as
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes, comunicados e instru¢c8es especificas para a realizacdo destes
certames, acerca dos gquais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato deverd estar ciente de que a formaliza¢do da inscricdo implica a aceitacdo
de todas as regras e condicdes estabelecidas no edital de abertura de inscri¢cdes. Estar
ciente, ainda, que, caso venha a ser aprovado e convocado, devera entregar 0s
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo/area/especialidade
por ocasiao da posse.
Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler, conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos minimos exigidos para o ingresso no Cargo.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
0 correspondente valor da taxa de inscrigdo somente apos tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para estes Concursos.
As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no enderego eletronico
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br, no periodo de 24 DE NOVEMBRO DE 2022
AS 00h01 A 20 DE DEZEMBRO DE 2022 as 23h59min (horario de Brasilia) devendo, para
tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
4.7.1. Acesse o0 site https://portal.solucaoservicospublicos.com.br e clique, em
inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
4.7.2. Em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite
os termos e condic¢des e clique em continuar;
4.7.3. digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a funcdo para o qual deseja se
inscrever, clique em continuar;

4.7.4. na préxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢ao, leia e aceite
os termos e condic¢des e, clique em FINALIZAR INSCRICAO;

4.7.5. em seguida confira seus dados, a funcdo escolhida, crie sua SENHA DE
ACESSO e cligue em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

4.7.6. na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO;

Respeitando-se o horéario de Brasilia efetue o pagamento da respectiva taxa de inscrigéo.
Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscricao até a data de vencimento do
boleto bancario — o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, em dinheiro ou
em cheque, conforme consta na tabela a seguir:
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TABELA DE VALORES

VALORES TAXA DE
e INSCRICAO "
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E 19 00
INCOMPLETO ’
NiVEL MEDIO / TECNICO 28,50
NIVEL SUPERIOR 38,50

4.8. O Candidato devera preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o
boleto bancério correspondente a inscricdo realizada; o candidato é o exclusivo responsavel
pelo _correto _preenchimento _de seus dados e envio _do Formuldrio _de Inscricdo
disponibilizado, bem como pela correta impresséo do Boleto Bancario para pagamento.

4.9. Especificar no Formulario de Inscricdo se € Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, 0
mesmo devera requerer condi¢des diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das
referidas condic6es somente sera proporcionado dentro da razoabilidade e das necessidades
descritas no Formulario de Inscri¢éo.

4.10. O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a nao efetivacao da
inscricao.

4.11. Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigao.

4.12. Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,

que conhece na integra e aceita todas as regras e criterios do Edital Completo do presente
CONCURSO PUBLICO.

4.13. De acordo com a Lei Municipal n® 2272 de 11 de maio de 2021, fica vedada a contratacéo para
cargos publicos e empregos publicos, pessoas que tiverem sido condenadas nas seguintes
condicOes previstas na Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha,
e na Lei Federal n° 13.104, de 09 de marco de 2015 — Lei do Feminicidio, Lei Federal n® 7.716,
de 5 de janeiro de 1989 - Lei de Racismo e Decreto - Lei Federal n° 2.848, de 07 de dezembro
de 1940 - Crimes contra a administracdo publica, no &mbito da administragdo direta e indireta
dos Poderes Executivo e Legislativo. Paragrafo Gnico. A presente vedacao aplica-se aos casos
com a condenacdo em decisao transitada em julgado, até o efetivo e comprovado cumprimento da
pena.

4.14. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.

4.15. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o
correto preenchimento do Formulério de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a
data de vencimento do mesmo.

Capitulo 5 - DOS PAGAMENTOS
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5.1. O Boleto Bancéario poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, termi
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 20 DE
DEZEMBRO DE 2022. Os boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e nao
terdo a devolucdo do valor pago caso este seja aceito pela instituicdo bancaria.

5.1.1. O candidato poderd reimprimir seu Boleto Bancario somente até o ultimo dia de
inscrigcao.
5.1.2. O pagamento da taxa de inscricdo sé poderd ser feito mediante a utilizacdo do boleto

de pagamento obtido no site do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por
gualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato conferir as informacdes
de pagamento do boleto.

5.1.3. Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢cdes,
o candidato devera fazé-lo até o horario limite fixado pelo estabelecimento para as
transacdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apés o
horério limite s6 serd executado com data contabil do préximo dia atil e, desta
maneira, ndo sera aceito pela SOLUCAO uma vez que o boleto correspondente ao
pagamento deve ser quitado data conforme item 5.1.

5.1.4. No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servicos bancarios, o
pagamento da inscricdo devera ser antecipado.
5.1.5. O agendamento do pagamento e 0 respectivo demonstrativo ndo se constituem

documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

5.1.6. A inscricdo s6 sera processada quando o estabelecimento bancéario onde foi feito o
recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada
a inscricdo cuja taxa de inscri¢cdo for paga com cheque sem cobertura de fundos ou
com qualquer outra irregularidade.

5.1.7. Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricbes realizadas que tenham sido
efetivamente pagas serdo automaticamente homologadas e n&o poderdo ser
alteradas em hipétese alguma.

5.1.8. O valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido, por qualquer razédo, exceto por
cancelamento ou anulacdo do Concurso Publico.

5.1.9. Verificando-se mais de uma inscricdo para o mesmo candidato, sera considerada
apenas a ultima inscri¢cdo paga.

5.1.10. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancérias na
localidade onde se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

5.1.11. Cada boleto bancério se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica
vez, até a data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

5.1.12. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para
a inscricdo realizada, a mesma néo sera efetivada e ndo seréo disponibilizados outros
meios para o pagamento da complementacéo do valor.

5.2. A EMPRESA SOLUGAO SERVICOS PUBLICOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CASSIA DOS COQUEIROS ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nao
recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo e
acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como qualquer outro
fator externo ao site da SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS que impossibilite a correta
confirmacao e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também nao se
responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade
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ou erros na leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo candidato, sej
dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta
impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras no papel do boleto impresso,
impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancério.

5.3.  Erros de digitacao referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato deverao
ser comunicados imediatamente & SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS, pelo site ¢
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na &rea do candidato e/ou por e-mail
solucaoemservicospublicos@gmail.com, pois sdo dados necessarios para a consulta da
inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério
de desempate na Classificagdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de
identidade poderédo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova
Escrita, para que o mesmo realize a devida correcao na Lista de Presenca.

5.4. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS excluir do
CONCURSO PUBLICO aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que
prestar informacgdes inveridicas, caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacao do
candidato, este sera exonerado.

5.4.1. O candidato sera o unico responsavel pelas informagfes prestadas no Formulério de
Inscricdo, as quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, e nas instru¢cdes especificas contidas nos
comunicados e em outros editais pertencentes ao presente CONCURSO PUBLICO,
gue porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

5.4.2. Em atendimento as disposi¢cdes contidas no presente Edital, o candidato ao se
inscrever devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0s quais deverao
ser comprovados por ocasido no ato da contratagao:

5.5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo do Cargo ou
cancelamento da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, o
candidato deve verificar os requisitos do cargo desejado, lendo atentamente as informacdes,
principalmente a escolaridade minima exigida.

5.6. ApoOs efetivadas as inscricbes as mesmas nao poderdo ser canceladas a pedido dos
candidatos, por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da
inscricdo, em hipotese alguma, salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou n&o
realizagdo do CONCURSO PUBLICO.

5.7. Seré& cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os
requisitos.

5.7.1. Qualquer condicio especial para participagdo no CONCURSO PUBLICO devera ser
requerida dentro do prazo estabelecido no item 4.4, periodo de inscricdo, sendo que
ndo se responsabilizardo a COMISSAO ORGANIZADORA FISCALIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO e a SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS por casos
excepcionais que ndo tenham sido comunicados no prazo devido.

Capitulo 6 - DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A NOMEAGAO

6.1. Ter sido classificado neste CONCURSO PUBLICO e considerado apto nos Exames Médicos
Admissionais, O exame médico admissional é condi¢cdo obrigatdria para assumir o cargo
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efetivo, e caso o candidatado seja considerado inapto, ndo podera tomar posse, perde
direito a nomeacéo

O participante deve ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués gue tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n®
70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda
Constitucional n® 19, de 04/06/1998 — art. 3°);

Ser maior de idade no ato da posse nos termos da legislacéo civil;

Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacédo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servico Militar;

Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

Possuir aptidao fisica e mental, na qual sera avaliado por médico designado pelo municipio no
ato da posse;

Possuir e comprovar a escolaridade minima, pré-requisito para o cargo, realizada em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, a época da nomeacéao e inscricdo regular e ativa
no respectivo conselho, quando a lei exigir;

Nao ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de
Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou,
ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

N&o haver sofrido san¢céo impeditiva do exercicio de cargo/cargo publico;

Né&o ter sido condenado em processo criminal, por sentencga transitada em julgado, pela pratica
de crimes contra a Administragédo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Codigo
Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de
1992 e na Lei Federal n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989;

No ato da posse o candidato devera preencher todos os requisitos legais e do edital;

Para a realizacdo da prova pratica, sera exigido do candidato, sob pena de exclusdo do
concurso, que na data de realizagédo da prova este possua CNH categoria D, em sua vigéncia,
sendo que devera apresentar o referido documento para a execucdo da prova pratica. Em
virtude da proibicdo do uso de equipamentos eletrénicos, ndo sera aceita a CNH digital /
eletrbnica.

O candidato, no ato da nomeagé&o, ndo pode estar em idade de aposentadoria compulsoria;

A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico nédo se realizar;
Que é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observados todo artigo 37 da Constituicdo Federal.

A posse e 0 exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentacdo de declaragédo de
imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, a fim de ser arquivada no servico de pessoal
competente, na qual, devera ser atualizada anualmente, conforme Lei Federal 8429 de 02 de
junho de 1992. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos importara na exclusao
do candidato do presente CONCURSO PUBLICO.

Toda e qualquer convocacao para provimento de vaga se dara no diario oficial do municipio de
CASSIA DOS COQUEIROS e, é de inteira responsabilidade do candidato acompanha-lo. Apds
a publicacdo da convocacao no diario oficial do municipio, caso o candidato ndo compareca no
prazo maximo de 30 dias consecutivos, sera considerado desistente, de forma técita e perdera
o direito a nomeacao. Dentro desse periodo (de 30 dias consecutivos a partir da publicagdo no
diario oficial), o MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS tentara contato com o candidato
por meio dos dados por ele fornecidos no ato de inscricdo deste concurso, como telefone, e-
mail, carta e etc., com carater complementar e ndo obrigatorio.

No momento da convocacgdo, caso a candidata seja convocada e esteja em gozo de licenca
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gestante, 0 prazo para sua apresentacao sera postergado até o término da referida licenca®
6.19. As demais condicdes estardo sujeitas as legislagées municipais aplicaveis;

Capitulo 7 - DOS CANDIDATOS COM DEFICENCIA

7.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das
futuras que vierem a surgir, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo
pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto nos Decretos Federais n°
3.298/1999 e 9.508/2018, na Lei Federal n® 13.146/2015 e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e nas leis estabelecidas na Lei Estadual
n° 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual n° 16.769, de 18/06/2018.

7.2.  Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato deverd declarar a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencgas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

7.2.1. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo devera indicar sua condigdo no
Formulério de Inscricdo e obrigatoriamente enviar a Declaracao (anexo 1ll) e o Laudo
Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID juntamente, nos
termos solicitados, até no maximo 2 (dois) dias Uteis ap6s o encerramento das
inscricoes, nos termos solicitados, protocolados junto ao site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na &rea do candidato e também poderao
ser encaminhados no e-mail solucaocemservicospublicos@gmail.com , até o dia util
subsequente ao término das inscricdes. As despesas relativas ao envio do Laudo
serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

7.3. Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse a 20% das vagas oferecidas,
nos termos dos 881° e 2 do art. 37 do Decreto 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n® 8.112/90.

7.4. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no CONCURSO PUBLICO sera convocado
para ocupar a 5% vaga aberta, relativa ao Cargo Publico para o qual concorreu, enquanto os
demais candidatos com deficiéncia classificados seréo convocados para ocupar a 202, 402, 602
vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacéo, relativamente a criagdo
de novas vagas, durante o prazo de validade de CONCURSO PUBLICO.

7.5. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaracdo (anexo lll) ficardo
anexados ao formulario de inscricdo e n&o serdo devolvidos ap6s a homologacéo do
CONCURSO PUBLICO e terao validade somente para este CONCURSO PUBLICO.

7.6. As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicbes do cargo e
concordam que serdo submetidas em igualdade de condi¢des a todas as etapas determinadas
nesse Concurso, inclusive no que se refere a Prova Prética.

7.7. Os candidatos que ndo entregarem a documentacao solicitada (Laudo Médico e Declaracédo)
ou entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em
anexo, dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO
DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo terdo o atendimento da
condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a reserva de
vagas estabelecida em Lei, participando do CONCURSO PUBLICO nas mesmas condi¢des
que os demais candidatos.
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7.7.1. A data de emisséo do laudo deve ter validade a partir de janeiro de 2022.

Aos candidatos com deficiéncia estdo resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto N° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e participario do CONCURSO PUBLICO em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para aprovacao.

Os beneficios previstos deverdo ser requeridos por escrito, na Declaracdo (anexo llI)
juntamente com o Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel,
atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga — CID, até no méaximo 2 (dois) dias
Uteis apos o encerramento das inscri¢cdes via site https://portal.solucaoservicospublicos.com.br.

O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

7.10.1. Ter sido expedido no prazo determinado no subitem 7.7.1 deste Edital;

7.10.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho
Regional de Medicina;

7.10.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagao Internacional de Doenga (CID-10);

7.10.4. Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo Ill — Modelo de Laudo
Médico.

N&o serdo aceitos laudos médicos emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.
Para o envio do laudo médico, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

7.12.1. Acessar o site da SOLU(;AO http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br,
acessar a area do candidato onde estard disponivel o link
https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o upload dos documentos
escaneados para avaliagéo.

7.12.2. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e com as seguintes
extensodes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

7.12.3.  ApOs o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos documentos.

7.12.4. Os documentos deverdo ser postados até as 17h (dezessete) do Ultimo dia previsto
para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

Fica assegurado o acesso as seguintes formas de realizacdo da prova objetiva:

7.13.1. Prova impressa em Braile, no caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser
transcritas também em Braile e os candidatos deveréo levar, para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncao;

7.13.2.  Prova impressa em caracteres ampliados, onde o candidato devera indicar o tamanho
da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 22 ou 24.

7.13.3. Fiscal ledor;

7.13.4. Designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas;

7.13.5. Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

7.13.6. Tempo adicional para realizagdo das provas com justificativa emitida pelo profissional
especialista.

A ndo solicitacdo das condicbes especiais para realizagdo da Prova Escrita, conforme
estabelecido neste Edital eximirda a PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS
COQUEIRQOS, de qualquer providéncia.
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7.15. A divulgacio da Classificagdo Final do CONCURSO PUBLICO sera feita em 2 (duas) listés:
(uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com
Deficiéncia e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia (se:houver).

7.16. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

7.17. O candidato esta ciente de que a entrega do Laudo e da Declaracao (anexo lll) juntamente
com a realizacdo da prova objetiva ndo significa que ele sera automaticamente considerado
apto na pericia Médica Oficial designada pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASSIA
DOS COQUEIROS.

7.18. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS, que tera a assisténcia de uma
equipe multiprofissional que definirhA o enquadramento de sua situacdo como deficiente,
atestando a sua compatibilidade com os requisitos e atribuicdes do Cargo pretendido.

7.19. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

7.20. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certidoes, referentes a confirmacdo como Pessoa com
Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Concursos Publicos.

7.21. Os candidatos deverdo apresentar um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagcéo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
com data de emissao de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da avaliagdo
realizada pelo setor de Salude Ocupacional da PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS
COQUEIROS/SP;

7.22. Ao término do processo de avaliagédo, sera emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o
caso, as condicdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicbes do cargo pelo candidato.

7.23. Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato
passard a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal
(classificacéo geral).

7.24. Caso a avaliagdo conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato ser& eliminado do Concurso Publico.

7.25. Ap6s a Nomeacgdo do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdao de aposentadoria, mudanga ou readaptacao de Cargo.

7.26. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 5 e subitens implicara
a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia.

Capitulo 8 - DA LACTANTE

8.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da prova podera fazé-lo
em sala reservada, para tanto devera:

8.2. Solicitar a condicdo especial de lactante e seguir estritamente as normas de conduta

estabelecidas no Edital:

8.2.1. Para solicitar, as candidatas deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

8.2.2. Acessar o site da SOLUCAO http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br,
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acessar a area do candidato onde estara  disponivel
https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o upload dos documentos
escaneados para avaliacéo.
No dia da prestacdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18
anos. A crianca ficar4 sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada
para essa finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata
prestar a prova.
No momento da amamentacéo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade,
na companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacao.
O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que
prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los
a Coordenacao.
O acompanhante s6é poderd retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forgca maior,
acompanhado por um fiscal designado pela SOLUCAO.
O tempo despendido na amamentacéo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se
necessario, serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.
N&o sera disponibilizado pela Solugido Concursos ou pela Prefeitura do Municipio de CASSIA
DOS COQUEIROS, responsavel para a guarda da crianca.
Conforme disposto na Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

8.9.1. A mae terd o direito de proceder & amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho.
8.9.2. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da

prova, em igual periodo.

Capitulo 9 - DAS MODALIDADADES DE AVALIAGAO

9.1.

9.2.

O presente Concurso Publico constara as seguintes etapas:

9.1.1. As PROVAS OBJETIVAS, de carater CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO,
constardo de um total de 40 (quarenta) questdes de mudltipla escolha para todos os
cargos, com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta.
Versardo sobre o Programa de Provas contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscaréo
avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo que serdo
avaliadas conforme Capitulo 2, deste Edital.

9.1.2. As PROVAS DE TITULOS, para os cargos descritos 9.2 — Quadro IV e V é de carater
CLASSIFICATORIO, sera avaliada conforme critérios estabelecidos no Capitulo 12,
deste Edital.

9.1.3. As PROVAS PRATICAS, de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO,
permitem avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracdo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do
emprego. A prova préatica sera avaliada conforme critérios estabelecidos no Capitulo
13, deste Edital.

O Presente CONCURSO PUBLICO sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva,
Prova de Titulos, Prova Pratica. Conforme quadro abaixo.
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9.2.1.

MUNICIPIO DE CASSIA DOS

COQUEIROS/SP

9.2.1.1. QUADRO |

NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

CON%PUBLICO -
Edital$2022 ,-\

BRACAL; ENCARREGADO DO SETOR DE TRANSPORTE; GARI; VIGIA MOTORIZADO; ZELADOR

DE CEMITERIO
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Logico Matematico 10
OBJETIVA Conhecimentos Especificos e 20
Gerais
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
TOTAL DE PONTUACAO 100 pontos

9.2.1.2. QUADRO II

COZINHEIRO (A); MOTORISTA; OPERADOR DE MAQUINAS; PEDREIRO
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Loégico Matematico 10
OBJETIVA Conhecimento Especifico, 20
Conhecimento Gerais e Atualidades
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 60 pontos
PROVA PRATICA
22 FASE PROVA PRATICA DEMONSTRACAO PRATICA
PONTUACAO MAXIMA PROVA PRATICA 40 pontos
TOTAL DE PONTUACAO 100 pontos

9.2.3. QUADRO lil - NiVEL MEDIO E TECNICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; ALMOXARIFE; ATENDENTE; ENCARREGADO TECNICO EM
ELETRONICA; ELETRICISTA; ESCRITURARIO; FISCAL DE POSTURA; FISCAL DE TRIBUTOQOS;
INSPETOR DE ALUNOS; MONITOR; TECNICO DE ENFERMAGEM.
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
a PROVA Raciocinio Logico Matematico 5
1*FASE OBJETIVA Legislagéo 5
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
TOTAL PONTUACAO MAXIMA 100 pontos

9.2.4. QUADRO IV - NiVEL SUPERIOR
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BIOMEDICO; CONTADOR; EDUCADOR FISICO; ENFERMEIRO(A); ENFERMEIRO(A) DE PSF;
FISIOTERAPEUTA; PSICOLOGO.
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
PROVA Por.tugu(is 10
12 FASE OBJETIVA I._eglsla(;ao _ 10
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
PROVAS DE TIiTULOS
238 FASE ‘ TITULOS ‘ ENTREGA DE TiTULOS
TOTAL PONTUACAO MAXIMA \ 100 pontos

9.2.5. QUADRO V SUPERIOR EDUCAGCAO

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL; PROFESSOR PEB |

FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
PROVA Portugués 10
12 FASE Conhecimento Pedagdgico 10
OBJETIVA - =
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes

PROVAS DE TIiTULOS
2a FASE | TITULOS ENTREGA DE TITULOS
TOTAL PONTUACAO MAXIMA \ 100 pontos

9.3. Os candidatos NAO receberdo convocacgdes individuais via Correio em qualquer fase do
CONCURSO PUBLICO, portanto € de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagfes referentes a este CONCURSO PUBLICO.

Capitulo 10 - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A realizacdo da Prova Objetiva para todas as funcdes sera na cidade de CASSIA DOS
COQUEIROS/SP.

10.2 Na data prevista para o dia 15 DE JANEIRO DE 2023 (DOMINGO), desde que nao haja
qualquer imprevisto, conforme data indicada no Anexo | — Cronograma, em locais a serem
oportunamente divulgados no Edital de Convocacgéao para as Provas Obijetivas e de Titulos;

HORARIO 9HS00 HORARIO 14HS00
Atendente Almoxarife
Biomédico Agente Comunitario de Saude
Contador Bracgal

Cozinheiro (a) Eletricista

Educador Fisico Enfermeiro (a) de PSF
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Enfermeiro (a) Escriturario

Encarregado do Setor de Transportes Fiscal de Tributos

Encarregado Técnico em Eletrdnica Monitor

Fiscal de Postura Motorista

Fisioterapeuta Operador de Maquinas
Gari Pedreiro
Inspetor de Alunos Professor de Educacao Especial
Professor PEB | Vigia Motorizado
Psicologo Zelador de Cemitério
Técnico de Enfermagem

10.3 Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS, estas poderdo ser
realizadas em outros locais.

10.4 A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas
determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos, independentemente
do endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos candidatos.

10.5 O Edital de Convocacado para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a
realizacao das Provas esta previsto para ser publicado no diario oficial do municipio e nos sites
https://www.cassiadoscogueiros.sp.qov.br e
http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br a partir do dia 23/12/2022.

10.5.1. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizacdo da Prova
Escrita. Nesse caso, a alteracao devera ser publicada com antecedéncia minima de 2
(dois) dias da data publicada anteriormente para a realizacdo da prova nos sites
https://www.cassiadoscogueiros.sp.qgov.br e
http://porta.solucaoservicospublicos.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este CONCURSO
PUBLICO.

10.6 A Comiss&o de CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS
nao se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste
CONCURSO PUBLICO ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de
interesse dos candidatos.

10.7 Na&ao havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova
Objetiva em data, horério ou local, diferentes do estabelecido no Edital de Convocagéo para
Prova Objetiva referente ao seu Cargo neste CONCURSO PUBLICO.

10.8 O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente Documento Oficial de
Identificacdo com foto original, sdo considerados documentos de identidade os originais de:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢gBes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de
Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.603/97).
Juntamente com o Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de
pagamento anexado ou autenticacdo mecéanica de pagamento), caneta esferogréafica azul ou
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preta, lapis e borracha.
Apo6s o horério determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, a entrada de
candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.
Ao ingressar na sala de provas, o candidato deverd DESLIGAR TOTALMENTE todo e
qualquer tipo de aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro
fornecido pelo fiscal, devendo permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira
ou guardado dentro da bolsa/mochila que porventura o candidato estiver portando.
Durante a realizagéo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/Pager, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, reldégios do tipo data-bank, walkmans,
MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro
tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitérios, patios
ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

10.11.1 Podera no transcorrer da aplicacdo da (s) prova (s), ocorrer varredura (detector de

metais) em ambientes do (s) local (is) de aplicacéo.

O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou
estojo e ser4 acompanhado pelo Fiscal da organizagdo do CONCURSO PUBLICO. Devera
deixar seu celular desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.
Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacédo de Prova fazendo o uso
destes aparelhos no decorrer da prova, 0 mesmo sera imediatamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO, tendo seu Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas
confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

Durante a realiza¢do da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacgao entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, anotagfes, réguas de célculo, lapis com tabuadas,
impressos ou consulta a qualquer obra doutrinéria, texto legal ou ainda a utilizagéo de qualquer
forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a
utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na
eliminacdo do candidato deste CONCURSO PUBLICO.

Para a realizagdo da Prova Escrita, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE
QUESTOES referente & Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja
identificado com seu local e horério de prova, sala, nome completo, Cargo e nimero de
inscricdo no CONCURSO PUBLICO, a responsabilidade de assinar o gabarito é do candidato,
podendo a pontuacao ser indeferida caso o cartdo resposta ndo esteja assinado.

Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeracao e a sequéncia
das paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura
do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, deverd conferir se seus dados estdo
expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo
qgualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal de sala.

10.16.1 O Caderno de Questdes € 0 espago no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em
qualquer folha, EXCETO NO CARTAO DE RESPOSTAS.

10.16.2 No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade
gréfica ou erro de digitagdo ou na formulacdo do enunciado ou alternativas de alguma
guestao devera solicitar ao Fiscal de Sala que proceda a anotacdo na Folha de
Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da Banca
Examinadora do CONCURSO PUBLICO, sob pena de precluséo recursal.

10.16.3 O Gabarito de Respostas € o Unico documento valido para a correcdo das respostas
do candidato, devendo ser preenchido com a maior aten¢do possivel. ELE NAO
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PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO,
TAMBEM NAO DEVE SER RASURADO tendo em vista sua codificagdo e
identificacao.

10.16.4 Obrigatoriamente o candidato devera devolver o CADERNO DE QUESTOES E O
GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O candidato é o Unico responsavel
pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita, levando consigo apenas o
gabarito rascunho. A néo entrega do Gabarito de Respostas implicar4 na automatica
eliminacdo do candidato deste CONCURSO PUBLICO.

10.16.5 E obrigatério a assinatura no CARTAO DE RESPOSTAS, a n&o assinatura do
mesmo implicard na eliminagdo do candidato no presente Concurso Publico.

10.16.6 O GABARITO DE RESPOSTAS SERA CORRIGIDO POR MEIO OPTICO,
PORTANTO, DEVERA SER PREENCHIDO CORRETAMENTE, COM CANETA
ESFEROGRAFICA AZUL OU PRETA. PARA CADA QUESTAO O CANDIDATO
DEVERA ASSINALAR APENAS UMA UNICA ALTERNATIVA CORRETA,
PREENCHENDO/PINTANDO TOTALMENTE O QUADRADO CORRESPONDENTE
A ESTA ALTERNATIVA, NAO DEVENDO ASSINALAR COM “X” OU OUTRA
MARCA. TAMBEM NAO PODERA SER UTILIZADO NENHUM TIPO DE
BORRACHA OU LIQUIDO CORRETIVO.

10.16.7 Nao serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes
com duas ou mais alternativas assinaladas, as questbes que apresentarem qualquer
tipo de rasura e os cartbes de resposta totalmente em branco. Nao devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcéo, acarretando anulagéo
parcial ou integral do gabarito do candidato.

O candidato NAO podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de
provas.

O Caderno de Questdes da Prova Objetiva sera disponibilizado, no site da SOLUCAO, a
partir das 13 horas do 2° dia util subsequente ao da aplicacéo pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) horas.

Em nenhuma hipotese o Caderno de Questfes serd considerado ou revisado para corregéo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacao, valendo para este fim
exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
guando o ultimo deles tiver concluido a prova, assinando ainda o termo de encerramento.

Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das
dependéncias do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

Durante a realizagdo da prova ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos
locais designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

As questbes da Prova Objetiva versardo sobre os conteldos constantes do Programa de
Prova de cada Cargo, constantes em anexo a este Edital.

Na elaboracdo da Prova Objetiva seréo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o
grau de dificuldade que levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS E A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS n&o se responsabilizam por
nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou
Bibliografias deste CONCURSO PUBLICO. A referida COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
ndo fornecera e ndo recomendara a utilizagdo de apostilas especificas.

Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu

]
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Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desd
contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste
Edital.

O CANDIDATO SO PODERA RETIRAR-SE DEFINITIVAMENTE DO LOCAL DE
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA APOS 150 (CENTO E CINQUENTA) MINUTOS, OU
SEJA, 2HS30 (DUAS HORAS E TRINTA MINUTOS) CONTADOS DO SEU EFETIVO INICIO.
A Prova Objetiva sera composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas cada
contendo (A, B, C ou D) sendo que apenas uma € a correta.

O programa das provas é o constante do Anexo Il - Programa de Provas que integra este
Edital e estara a disposicio dos candidatos no endereco  eletrdnico
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/.

Capitulo 11 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

11.2.

11.38.

11.4.

11.5.
11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

A prova objetiva tera a duragao de 3h00Omin (trés horas) para todos os cargos, ja incluido o
tempo para o preenchimento da folha de respostas.

A Prova Obijetiva a desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questbes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

As questdes de multipla escolha da Prova Objetiva serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
60 (sessenta pontos) para os cargos de Cozinheiro, Motorista, Operador De Maquinas e
Pedreiro.

As questdes de multipla escolha da Prova Objetiva serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
100 (cem pontos) para os demais cargos, que ndo foram citados no item anterior.

Na avaliacdo da prova objetiva, sera utilizado o Escore Bruto.

O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova
objetiva.

Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 60 (sessenta) pelo nimero de
guestdes da prova e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual
ao total de pontos do candidato para os cargos de Cozinheiro, Motorista, Operador De
Maquinas e Pedreiro.

Para os demais cargos que néo foram citados no item 11.7 para se chegar ao total de pontos,
o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e multiplicar pelo
namero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato

Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva o candidato que nao obtiver, no
minimo, a nota 20 pontos (dos 60 possiveis), para os cargos Cozinheiro, Motorista,
Operador De Maquinas e Pedreiro;

Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva o candidato que nao obtiver, no
minimo, a nota 30 pontos (dos 100 possiveis), para os demais cargos que ndo foram
citados no item anterior.

Caso alguma gquestdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos os
candidatos, de modo que a sua pontuagdo sera atribuida a todos os candidatos
indistintamente.

Cabera recurso do resultado da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo 18, deste
Edital.

Capitulo 12 - DA AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS
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12.1. A Prova de Titulos, de carater unicamente CLASSIFICATORIO, para o cargo de
Superior, constara da avaliacdo dos certificados do curso de Pés-Graduacao em nivel de
Especializacdo ou de diplomas do curso de Mestrado e de Doutorado, unicamente na
disciplina/drea de conhecimento exigida para o provimento do cargo, desde que satisfeitos os
critérios estabelecidos no presente Edital.

12.1.1. Para obter pontuacédo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados
na Prova Objetiva.

12.1.2. Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscricdo, devera
encaminhar & SOLUCAO, até as 23hs59min do Ultimo dia de inscricdes, pela internet
(drea do candidato) e/ou entregar no dia da prova objetiva a documentacdo
comprobatoria dos titulos.

12.1.3. Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento,
verso e anverso, do certificado ou diploma de curso de péds-graduacéo
(especializacdo, mestrado ou doutorado).

N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informacgdes necessarias para a avaliacdo, conforme previsdes editalicias.

12.2. Os documentos poderao ser entregues:
12.2.1. Pela internet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico
(http://portal.solucaoservicospublicos.com.br).
12.2.1.1. Os documentos relativos a prova de titulos poderédo ser enviados pelo site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na AREA DO CANDIDATO,
anexando as documentacoes.
12.2.1.1.1. OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA TITULACAO
DEVERAO SER _ENVIADOS COM __ AUTENTICACAO
CARTORARIA.
12.2.1.1.2. Os titulos que ndo estiverem autenticados ndo serdo avaliados
pela comissdo organizadora. Fica o Candidato ciente do envio (a)
conforme o item 12.2.1.1.1.
12.2.1.2. Para os envios candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

12.2.1.2.1. Acessar o] site da SOLUCAO
http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br, acessar a area
do candidato onde estara  disponivel o link

https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o
upload dos documentos escaneados para avaliacao.

12.2.1.2.2. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou
TIFF.

12.2.1.2.3. Apés o preenchimento do Formulario constante no ANEXO V, o
candidato enviara os documentos necessario para a avaliacdo da
comissao.

12.2.1.2.4. Para o envio pela internet o candidato devera realizar até a data
de 23 de dezembro de 2022, conforme figura 1 e figura 2.

12.2.1.2.5. Figura 1
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12.2.1.2.6. Figura 2
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12.2.2. O candidato poderad também realizar a entrega no dia da Prova Objetiva.
12.2.2.1. No dia e local da realizagdo da prova objetiva, ap6s o fechamento do
portdo, em momento que antecede a entrega da folha de respostas da
prova objetiva e dos cadernos de questdes, ou seja, na data provavel, 15
DE JANEIRO DE 2023.
12.2.2.2. ENVELOPE LACRADO, contendo, na sua parte externa, o0 nome do
CONCURSO PUBLICO, o nome do candidato, o nimero de inscri¢éo, o
CARGO para o qual estad concorrendo e o numero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em
COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.
12.2.2.3. O candidato dever4 numerar sequencialmente e rubricar cada
documento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO DE RESUMO,
EM CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO V,
DESTE EDITAL, QUE TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO
ELETRONICO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS
COQUEIROS http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br e do site
http://portal.solucdoservicospublicos.com.br.
12.3. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas,
Certificados, Declaracgdes, Certiddes e outros documentos de Concluséo de Curso, expedidos
por InstituicAo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
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identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento e acompan
do respectivo Histdrico Escolar.

Os documentos seréo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA:
Os documentos que ndo forem entregues em conformidade com o item 12.4, ndo serdo
pontuados.

Os documentos relacionados nos itens 12.1, expedidos em lingua estrangeira, deverao vir
acompanhados pela correspondente traducdo, efetuada por tradutor juramentado ou pela
revalidacdo dada pelo 6érgdo competente (em cépia reprografica autenticada).

MUNICIPIO DE CASSIA DOS
COQUEIROS/SP

12.7. Os titulos apresentados serdo avaliados de acordo com a tabela abaixo:
12.7.1. Pontuacéo dos titulos
Titulos Valor Unitério Qtde Pontuacéao
Diploma ou certificado de curso de Pés-
Graduacgdo, em nivel de especializagéo, 0,5 2 1,0
acompanhado de Histérico Escolar
Diploma ou certificado de curso de Pos- 15 1 15
Graduacgao, em nivel de Mestrado ’ ’
Diploma ou certificado de curso de Pd4s- 25 1 o5
Graduacao, em nivel de Doutorado. ' '
PONTUAGCAO MAXIMA DA PROVA DE TiTULOS 5,0

12.8.

12.9.

12.10.
12.11.

12.12.

12.13.

12.14.
12.15.

N&o sdo admitidas, apdés o término do prazo determinado para a apresentagdo, a
complementacéo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

Sera avaliado unicamente dois titulos de curso de pds-graduacédo. Caso o candidato apresente
mais de dois documentos, serdo pontuados o de maior valor académico

N&o serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio néo descritos neste edital.

O diploma, ou certificado obtido no exterior s6 sera avaliado se o curso for reconhecido pelo
MEC e validado por instituicdo federal de ensino superior.

Somente serdo atribuidas notas a Prova de Titulos dos candidatos que lograrem aprovagdo na
Prova Obijetiva.

N&o sera fornecido a nenhum candidato material para realizar entrega dos titulos (envelope,
formulario de entrega, cola, fita adesiva etc.), seja pela equipe de aplicacdo ou por funcionarios
do local de provas, ndo importando as razfes alegadas. Também nédo sera permitido a troca
ou empréstimo de materiais entre os candidatos, a fim de evitar perturbagdes que atrapalhem
a realizacdo da prova pelos outros concorrentes.

O ENVELOPE QUE NAO ESTIVER LACRADOS DEVIDAMENTE NAO SERAO ACEITOS.
Os titulos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos e serdo inutilizados depois de
decorrido o prazo de 90 dias corridos, contados da data da divulgacéo oficial do resultado final
do CONCURSO PUBLICO.

Capitulo 13 - DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

13.1.

As provas préticas serdo realizadas na cidade de CASSIA DOS COQUEIROS/SP, em local e
data que serdo divulgados no diario oficial do municipio, do site da Prefeitura Municipal
www.cassiadocogueiros.sp.gov.br e no site da empresa organizadora do concurso publico
(http://portal.solucaoservicospublicos.com.br ).
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Os editais serdo publicados no site http://portal.solucaoservicospublicos.com.br, em
oportuna, o edital de convocacao para a etapa da prova pratica, onde estardo relacionados 0s
convocados para a etapa, a data e horario da realizacdo das provas, bem como os demais
procedimentos inerentes a etapa da prova prética.

O edital de convocagcdo somente serd publicado em data posterior a divulgacdo do resultado
da prova objetiva e serdo convocados apenas os candidatos que obtiveram na prova escrita
objetiva de multipla escolha pontuacdo observados os itens 11.3 ao 11.10.

Em hip6tese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a realizacédo
da prova, sendo considerado INAPTO o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

Os candidatos aos cargos descritos realizardo prova pratica na area de conhecimento em que
irdo atuar, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador
técnico na area.

Especificagdo das Provas Préaticas de acordo com o Quadro Il — Nivel Fundamental
Incompleto:

13.6.1. Para o cargo de MOTORISTA o exame de direcdo veicular serd realizado em
percurso, a ser determinado no momento da prova, ha presenca de examinadores,
com duragdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera avaliado o comportamento
do candidato em relacdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de direcdo veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na
conducéo do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros,
localizag&o do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagédo de
transito (vertical e horizontal) e semafdrica, como também outras situagfes verificadas
durante a realizacdo do exame.

13.6.2. Para arealizacao da Prova Pratica, o candidato devera apresentar original de um
dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do prazo de validade com
foto): Carteira de ldentidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou
Passaporte.

13.6.3. Para o cargo publico de MOTORISTA a prova préatica sera aplicada em
VEICULOS AUTOMOTORES CONDIZENTES COM AS CATEGORIAS “D” da
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAQAO.

13.6.4. Os candidatos obrigatoriamente deverao comprovar no ato da Prova Pratica o Exame
Toxicolégico.

13.6.5. O candidato sera avaliado, em funcédo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagéo:

13.6.5.1. 01 uma falta eliminatéria: desclassificado;

13.6.5.2. 01 uma falta grave: 12,5 (doze virgula cinco) pontos negativos;
13.6.5.3. 01 uma falta média: 7,5 (sete virgula cinco) pontos negativos;
13.6.5.4. 01 uma falta leve: 2,5 (dois virgula cinco) pontos negativos.

13.6.6. FALTAS ELIMINATORIAS:
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N&o conseguiu iniciar a Prova; Nao conseguiu realizar totalmente a Prova;
com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia; Avancou sinal
vermelho do seméaforo; Avancou cancela; Avangou areas especiais; Transitou em
calgadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refugios, marcas
de canalizacdo; Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas,
no tempo estabelecido; Avancar sobre o balizamento demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga; avancar sobre meio-fio.

13.6.7. FALTAS GRAVISSIMAS:

Transitou pela contramdo em via de sentido duplo; transitou em sentido oposto ao
estabelecido; transitou em velocidade superior a maxima permitida para o local;
avancou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas cautelas; entrou em
preferencial sem o devido cuidado; nao sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la incorretamente; cometer qualquer outra infragdo de Tréansito
de natureza - Gravissima.

13.6.8. FALTAS GRAVES:

Transitou com caminhdo/6nibus em local e horarios ndo permitidos; ndo deu
preferéncia de passagem ao pedestre; ndo usou cinto de seguranga; ndo exigiu que o
passageiro usasse cinto de seguranca; cometer qualquer outra infracdo de Transito de
natureza — Grave.

13.6.9. FALTAS MEDIAS:

Efetuou conversées em local proibido; estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa
de pedestres; estacionou em local/horario com proibicdo de parar e estaciona;
estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da transversal), estacionou
afastado da guia de 50 cm a 1 metro; estacionou em desacordo com a
regulamentacao (Zona Azul, Téaxi etc.); cometer qualquer outra infracdo de Transito de
natureza — Média

13.6.10. FALTAS LEVES:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa
razdo; Dirigiu com o freio de méo acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de
usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo
em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da direcdo do veiculo em movimento; Ajustou
incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; Nao ajustou devidamente
os espelhos retrovisores; Apoiou o0 pé no pedal de embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com
a engrenagem de tracdo ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de
tracdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra infracdo de Transito de natureza —
Leve.

13.7. Serédo considerados os pontos dos procedimentos ndo realizados e das faltas cometidas
(pontuacao negativa) durante o exame de direcéo veicular.

13.8. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “40” (quarenta) pontos.
13.9. O candidato ser& considerado desclassificado quando a somatoéria das pontuagdes negativas
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apuradas com base nos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas durante o
de direcao veicular ultrapassar 20,00 (vinte) pontos.

13.10. Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA, a avaliagdo consistira em conhecimento do
painel e comandos, ligar o equipamento, dirigi-lo até o local determinado e executar uma tarefa
propria do equipamento de forma adequada e atendendo as orientacfes de execugao ‘
definidas pelo avaliador, com base nas atribuicbes do cargo e conteddo programatico
constante neste edital.

13.10.1. A avaliagéo seré feita pelo desempenho do candidato dentro das normas técnicas e
legais, levando-se em consideracdo o0 uso e aproveitamento do equipamento utilizado,
considerando os seguintes fatores a serem avaliados:

13.10.2. Verificagdo do Equipamento

13.10.3. Conhecimentos (Leitura do Painel e definicdo de comandos)
13.10.4. Seguranca de operagdo durante a prova

13.10.5. Habilidades na operacéao do equipamento

13.10.6. Produtividade

13.10.7. Para a realizacdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar
original de um dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do
prazo de validade com foto): Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacédo
expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou Passaporte.

13.10.8. Para cargo publico de OPERADOR DE MAQUINAS a prova pratica sera
aplicada em VEICULOS AUTOMOTORES CONDIZENTES COM AS
CATEGORIAS “C” da CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

13.10.9. Os candidatos obrigatoriamente deverdo comprovar no ato da Prova
Pratica o Exame Toxicoldgico.

13.10.10. Tempo de execug¢do: maximo de 10 (dez) minutos.
13.10.11. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “40” (quarenta) pontos.

13.10.12. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 20 (vinte)
pontos na prova pratica.

13.10.13. O candidato que ndo auferir a nota minima de 20 (vinte) pontos na prova pratica sera
desclassificado do Concurso Publico.

13.11. Os candidatos convocados terédo seus resultados expressos, nesta etapa, como APTO
ou INAPTO, ndo influindo na classificacdo geral do cargo. Sera considerado APTO o
candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) dos pontos atribuidos a execucéo das
tarefas determinadas.

13.12. Para os candidatos ao cargo de COZINHEIRO, a Prova Prética visara avaliar por meio de
demonstracdo pratica os conhecimentos e as habilidades do candidato no desempenho das
atividades inerentes a funcdo de acordo com a atribuicdo de cada Emprego. As tarefas a
serem realizadas serdo definidas no Termo de Convocacdo para a Prova Préatica, a ser
divulgado

13.12.1. Se apresentar munido de documento original, constantes no Capitulo 6 deste edital.
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13.12.2. A nédo apresentacdo da documentacao pelo candidato, ndo realizard a prova
sendo considerado ausente e/ou eliminado do concurso publico.

13.12.3. O candidato devera assinar o TERMO DE RESPONSABILIDADE, que seré fornecido
na data e local da prova pratica. Esse termo ndo substitui o atestado médico.

13.12.4. APRESENTACAO OBRIGATORIA DO ATESTADO MEDICO, em original
proveniente de érgdo de salude ou de clinica de salude e/ou médico, emitido em
periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da data de aplicacdo da prova pratica,
no qual devera constar que o candidato esta APTO a realizagédo da prova prética pois
exigira do candidato ESFORCO FiSICO.

13.12.5. Serdo convocados os candidatos aprovados e melhor classificados na Prova
Escrita, observando a ordem de classificacdo de acordo com a quantidade
especificada a seguir:

Cozinheiro 25

13.12.6. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificacdo decrescente da
pontuagdo obtida na Prova Escrita, estritamente, até a quantidade de candidatos
definidos no item anterior. Havendo candidatos empatados nesta ultima colocacgéo, os
mesmos serdo convocados. Os demais candidatos ndo convocados para a Prova
Pratica, mesmo que aprovados na Prova Escrita serdo considerados desclassificados
deste Concurso Publico.

13.13. Para os candidatos ao cargo de PEDREIRO, de acordo com as orientagbes e tempo
determinado pelo examinador, a prova pratica constara da execucao de tarefas como: Avaliar-
se-a quanto a Prova Prética para os cargos referidos a capacidade, atencéo e percepgéo dos
candidatos no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no
manuseio de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho.
Os critérios de avaliacdo serdo cobrados conforme o que segue:

13.13.1. O manuseio correto dos instrumentos de trabalho;

13.13.2. A agilidade no desempenho das tarefas;

13.13.3. A organizacdo dos materiais durante e ap0s a execuc¢ao das tarefas; e,
13.13.4. O resultado satisfatério da atividade solicitada.

13.13.5. Conhecimentos técnicos de pedreiro;

13.13.6. Conhecimentos de técnicas de manejo na construgcéo

13.13.7. Postura Pessoal

13.14. Durante a realizacdo da prova pratica ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras,
pagers, telefones celulares, tablets, reldégios de qualquer natureza ou quaisquer outros
aparelhos eletrdnicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou outros materiais nao
classificados como estritamente necessarios a realizacéo dessa prova.

13.15. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico devera, apos a
assinatura na lista de presenca e antes de entrar na sala/local de prova:

13.15.1. Desliga-lo;
13.15.2. Retirar sua bateria (se possivel);

13.15.3. Guarda-lo sob sua responsabilidade durante todo o tempo de realizagdo da prova
pratica.
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13.15.4. Todo material mencionado nos itens 13.16 deste Edital devera permanecer d
todo o periodo.

13.15.5. De permanéncia do candidato na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem,
gue devera também.

13.15.6. Permanecer lacrada até a saida do candidato do prédio de aplicacao da prova pratica;

13.15.7. Os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados, bem como com seus
alarmes desabilitados até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da prova
prética.

13.16. O candidato que utilizar — no local da prova pratica — aparelho celular para registrar imagens,
antes, durante e depois da aplicacdo, sera sumariamente excluido deste Concurso Publico;

13.17. E reservado a Solugdo Servicos, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de
aparelho de comunicacgéo, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova pratica,
durante o processo de aplicacdo, sera eliminado deste Concurso Publico.

13.18. O candidato ndo podera ausentar-se do local de aplicagcdo da prova pratica sem o
acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

13.19. Para o caso de candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
pratica podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no ato da inscricdo conforme
Capitulo 8 deste edital.

13.19.1. Excetuada a situacdo prevista no item 13.20 deste Edital, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de menor de idade nas
dependéncias do local de realizacdo da prova prética.

13.19.2. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova pratica em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, do candidato no local onde sera
realizada a prova pratica.

13.20. A prova pratica serd composta por afericdo de conhecimento com o objetivo de mensurar a
experiéncia, adequacao de atitudes, e habilidades do candidato em manusear, movimentar e
realizar todas as tarefas pertinentes com a sua finalidade, conforme o que Ihe for solicitado.

13.21. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicagéo.

13.22. O candidato, ao terminar a execuc¢do dos trabalhos afetos a prova pratica ou ao término do
tempo que lhe fora determinado para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao
aplicador todo o seu material de avaliagéo.

13.23. E reservado a Solucdo Servicos, caso julgue necessério, o direito de utilizar durante a
aplicacdo da prova prética filmagem com a reproducéo de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica de avaliagdo da prova pratica. Neste sentido, cabera a
organizadora SOLUCAO, e, somente a ela, a reproducio, o arquivo e o uso de todo o coletado
em imagem e som, resguardando a todos os patrticipantes o devido sigilo e respeito ao preceito
constitucional acerca da protecao de sua imagem e som.

13.24. O candidato ndo habilitado na prova pratica serd eliminado destes respectivos Concursos
Publicos.

Capitulo 14 - DA ELIMINAGAO
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Apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes, ou nao estiver presente na sala ou
local de realizacdo da prova no horéario determinado para o seu inicio;

Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.8 e também conforme a
exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacao prépria ou de terceiros;

For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevida ou
diferentemente das orientacdes deste Edital.

Equipamentos eletrbnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras,
MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle
de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar que venha a emitir qualquer som,
mesmo que devidamente acondicionado na embalagem plastica. A embalagem
plastica, contendo os objetos pessoais do candidato, deverd permanecer lacrada e
debaixo da carteira durante todo o periodo de aplicacdo do CONCURSO PUBLICO e
podendo ser aberta apés a concluséo da prova e somente fora do local.

Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacédo e impressos
gue ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova,

Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da
prova, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

Fizer anotacao de informac@es relativas as suas respostas em qualquer outro meio,
gue néo os permitidos;

Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.
Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

N&o permitir a coleta de sua assinatura e coleta da impressédo digital durante a
realizacdo da prova,

For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

Capitulo 15 - DA HABILITACAO

15.1.

15.2.

Os candidatos habilitados seréo classificados dentro dos Empregos, em ordem decrescente
da Nota Final.
Quando houver previsdo de apenas Prova Objetiva, a Nota Final sera igual a nota da Prova

Objetiva.
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NF = @XTAP
TQ

Onde:

NF = Nota Final;

TQ = Total de Questdes
TAP = Total de Acertos na Prova
15.3. Quando houver previsao de Prova de Titulos, a Nota Final sera realizada pela soma simples
das pontuacdes obtidas nas Provas Obijetivas e de Titulos, conforme a seguinte férmula:
NF = NPO + NPT
Onde:
NF = Nota Final;
NPO = Nota obtida na Prova Objetiva;
NPT = Nota obtida na Prova de Titulos
15.4. Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e prética, a nota final sera a
média aritmética obtida com a soma das notas das provas objetivas, titulos e praticas, cuja
férmula é a seguinte:
NF = NPO + NPP
Onde:
NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Prética
15.5. O candidato ndo habilitado seré eliminado do Concurso Publico.

Capitulo 16 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

16.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, de
Titulos e da Prova Prética para todos os cargos;

16.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de
classificagéo, por Cargo;

16.3. Seréo elaboradas 02 (duas) listas de classificacao:

16.3.1. Uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia; e

16.3.2. Uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia.

16.4. O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO, ser& publicado no diario oficial do municipio e
na Internet, no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS/SP
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br e no site da empresa
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/.

16.5. No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao
candidato conforme segue:

16.6. Para os cargos Cozinheiro; Motorista; Operador De Maquina; Pedreiro.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscri¢des.
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b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate ap6s aplicacdo do
a), sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade,
assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando ‘hora de
nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que, tenha obtido o
maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos, Gerais e
Atualidades.

d) Que obtiver maior numero de acertos na Prova Pratica;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

f) Que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Raciocinio lI6gico/Matemética;

g) Exerceu efetivamente a Funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;

h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacado dos candidatos
envolvidos.

16.7. Para os cargos: Bracal; Encarregado do Setor de Transportes; Gari; Vigia Motorizado;
Zelador De Cemitério.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscri¢oes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apos aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

¢) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio I6gico/Matemaética,;

f) Exerceu efetivamente a Fun¢édo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;

g) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos
envolvidos.

16.8. Para os cargos Agente Comunitario De Saude; Almoxarife; Atendente; Encarregado
Técnico em Eletrénica; Eletricista; Escriturario; Fiscal de Postura; Fiscal de Tributos;
Inspetor de Alunos; Monitor; Técnico de Enfermagem.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso) na
data do término das inscrigdes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apos aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagao;

f) Que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Raciocinio Logico Matematico;
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g) Exerceu efetivamente a Func¢éo de Jurado no periodo entre a data de publicac
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacdo deste Edital;
h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacao dos candidatos

16.9. Para os cargos Biomédico; Contador; Educador Fisico; Enfermeiro (a); Enfermeiro (a) de
PSF; Fisioterapeuta.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscricoes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apés aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislagao;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;;

f) Exerceu efetivamente a Fungdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;

g) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participa¢éo dos candidatos

16.10. Para os cargos; Professor de Educagéo Especial; Professor PEB I;

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso) na
data do término das inscrigoes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apos aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimento Pedagogico;

e) Que obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

f) Que obtiver maior nimero de acertos na Prova de Titulos;

g) Exerceu efetivamente a Func¢éo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;

h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos

Capitulo 17 - DOS RESULTADOS FINAIS

17.1. Todas as fases do Concurso Publico serdo divulgadas por meio de Edital a ser publicado
conforme datas previstas no Anexo | — Cronograma de Execucéo.

17.2. A pontuagéo final do candidato seré:

17.2.1. Para os cargos: Bracal; Gari; Vigia Motorizado; Zelador De Cemitério,
Escriturario; Agente Comunitario De Saude; Almoxarife; Atendente;
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Encarregado do Setor de Transportes; Encarregado Técnico em Eletr
Eletricista; Escriturédrio; Fiscal de Postura; Fiscal de Tributos; Inspetor de
Alunos; Monitor; Técnico de Enfermagem, a nota obtida na prova objetiva;

17.2.2. Para os cargos: Cozinheiro; Motorista; Operador De MAaquina; Pedreiro a
somatoria das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica; e

17.2.3. Para o0s cargos: Biomédico; Contador; Educador Fisico; Enfermeiro (a);
Enfermeiro (a) de PSF; Fisioterapeuta; Professor de Educacdo Especial;
Professor PEB I; Psic6logo a somatdria das notas obtidas na prova objetiva e de
titulos.

Capitulo 18 - DOS RECURSOS

18.1. Para recorrer, o candidato devera formular seus recursos conforme instru¢des contidas
no Anexo IV do Edital de Abertura, ird acessando a AREA DO CANDIDATO e
encaminhando seu recurso direto da plataforma na ABA RECURSOS. Serédo
divulgadas, na Area Restrita dos candidatos, as respostas dos recursos interpostos. O
recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do
CONCURSO PUBLICO - Edital 001/2022, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE
INSCRICAO, CARGO, ENDERECO ELETRONICO E O SEU QUESTIONAMENTO.

18.2. Os Recursos seréo recepcionados somente pela AREA DO CANDIDATO (figura 3),
nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama
etc.), E-MAIL, FAC SIMILE, TELEX, VIA SAC OU OUTRO MEIO QUE NAO SEJA O
ESTABELECIDO NO EDITAL N° 001/2022.

18.2.1. Figura 3.

Namero de insorigio: 1
PREFEITURA DE SMO TESTE
DOI2021 - Processo Selesien Slempfife ado

Prolesor de Artes - Habilitado o Envioo Superion

Processo Seletivo Simplificado - 003/2021
w Peckusaor de Artes - Habilitado
Inscricio: 1

e

18.3. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de:
18.3.1. 02 (dois) dias Uteis contados da divulgagéo das inscricdes Deferidas e Indeferidas;
18.3.2. 02 (dois) dias Uteis contados da divulgagédo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva;
18.3.3. 02 (dois) dias uteis contados da divulgagdo do Resultado Provisério da Prova
Obijetiva, Titulos e Prova Prética; e
18.4. Caberdo recursos quanto a: publicacdo dos editais, relagcdo de candidatos, aplicacdo das
provas, referente a formulacdo das questfes, publicacdo de gabaritos, sendo contra erros ou
omissoes, classificacdo e notas obtidas, dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
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de publicacdo do ato, devendo o pedido ser encaminhado via PORTAL DO CANDIDA
ABA RECURSOS que sera analisado pela empresa Solucdo Servicos Publicos e
referendado pela COMISSAO ORGANIZADORA FISCALIZADORA DO CONCURSO
PUBLICO.

18.4.1. No caso do recurso ser contra a aplicacdo da prova, ou gabarito, este devera ser

devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os
dados que informem a identidade do candidato recorrente, Cargo e seu namero de
inscricao.

18.4.2.  Sera rejeitado o recurso que:

18.4.2.1. Estiver incompleto;

18.4.2.2. Nao apresentar argumentacdo logica e consistente;

18.4.2.3. For protocolado fora do prazo;

18.4.2.4. For encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletronico.

18.4.3. Sera admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez,

0 qual podera abranger uma ou mais questdes referentes ao seu contetdo, sendo
automaticamente desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo
candidato.

18.4.4. Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial,

18.5.

18.6.

18.7.
18.8.

18.9.
18.10.

18.11.
18.12.

todas as provas objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas

novamente.
O resultado com a classificagdo final do CONCURSO PUBLICO sera publicado conforme
datas previstas no Anexo | — Cronograma.
Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo V — Modelo de
Formuléario de Recurso.
Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.
Os candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio
de Edital publicado no enderego eletrénico https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/
podendo consultar integralmente o seu contetdo no site da SOLUCAO SERVICOS
PUBLICOS sendo que ndo sera encaminhada qualquer resposta via fax, e- mail, postal ou por
telefone.
A deciséo da comisséo avaliadora em relac@o a analise de recursos teré carater irrevogavel.
A comissdo avaliadora constitui Ultima insténcia para os recursos, sendo soberana em suas
decis0@es, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
N&ao serd aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso;
A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS
COQUEIROS/SP néo se responsabilizam por recursos via Internet ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Capitulo 19 - DA CONTRATAGAO

19.1.

A aprovacdo no CONCURSO PUBLICO assegurara a expectativa de direito & nomeacéo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, a lei eleitoral, & disponibilidade orcamentéaria da Prefeitura Municipal de CASSIA
DOS COQUEIROS e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do
CONCURSO PUBLICO.
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19.2. A nomeacao dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final, far-se-4 pela Pre
Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS, obedecido ao limite de vagas existentes, as que
vierem a ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste
CONCURSO PUBLICO, sendo que os candidatos estdo sujeitos ao estagio probatério nos
termos legais e constitucionais.

19.3. A convocacgdo sera feita pelo setor competente da Prefeitura Municipal de CASSIA DOS
COQUEIROS que determinara o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato.

19.3.1. A convocacao dos candidatos sera por meio de convocacao via diério oficial eletrénico
do Municipio, no endereco eletrbnico www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br ficando de
inteira responsabilidade do candidato manter atualizado seus dados junto a Prefeitura
Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS (Recursos Humanos), apos a homologacao.

19.3.2.  Perderéa os direitos decorrentes da aprovacdo no CONCURSO PUBLICO o candidato
gue ndo comparecer na data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de
CASSIA DOS COQUEIROS.

19.4. Por ocasido da nomeacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
originais e copias relativos a confirmagédo das condi¢des estabelecidas no capitulo 6 e seus
subitens.

19.5. O candidato aprovado e classificado neste CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida
neste Edital, sera investido no emprego publico se atendidas Escolaridade e Exigéncias
constantes do presente edital.

Capitulo 20 - DAS RECOMENDAGOES SANITARIAS

Considerando as recomendac¢fes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de SP e
do municipio de CASSIA DOS COQUEIROS, com vistas & prevencdo do contagio e higienizacdo relativos a
prevencdo do contagio do COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve
contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de prova (s).

Sera recomendado o uso de méscaras de protecdo facial com cobertura total de nariz e boca, durante
todo o periodo de realizacdo da prova, para uso pessoal.

O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecdo utilizado
(mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendacgdes dos orgaos de saude.

Para o procedimento de identificacdo, serd exigido que o candidato retire a mascara de protecdo facial,
podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que o candidato leve &lcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da
prova; e garrafa e/ou utensilio para acondicionamento de &gua, pois os bebedouros somente poderdo ser
acionados para enchimento dessa (e) garrafa/utensilio”.

Capitulo 21 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1. Ainscricao do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacao
das condigcbes do CONCURSO PUBLICO tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes.

21.2. A determinagdo do local, data e horario das provas € atribuicdo exclusiva da Comisséo
de Fiscalizacdo e Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO em conjunto com a
empresa Solucéo e sera publicada oportunamente.

21.3. Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS o direito de
aproveitar os candidatos habilitados em numero que julgar conveniente e de acordo com o
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interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade
ndo estando obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

21.4. A inexatidao das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

21.5. Dentro do prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO a Prefeitura Municipal de
CASSIA DOS COQUEIROS por ocasido do provimento do cargo obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo e o seu prazo de validade, podendo o candidato que vier a ser
convocado ser investido no cargo publico se atendidas, a época no ato da contratacdo, todas
as exigéncias para a investidura.

21.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou acréscimos
enguanto ndao consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia esta
gue serd mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado
e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar
desconhecimento.

21.7. A Prefeitura Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS reserva-se o direito de anular o
CONCURSO PUBLICO, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para
garantir a correcao dos procedimentos a ele relativos ou deles decorrentes.

21.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagcéo e ndo caracterizado qualquer Obice, é
facultada a incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, os registros eletrénicos.

21.9. Cabera ao PREFEITO MUNICIPAL DE CASSIA DOS COQUEIROS a homologacdo dos
Resultados Finais.

21.10. Integram este edital os anexos:

21.10.1. Anexo | - Do Cronograma,;
21.10.2. Anexo Il - Programa de Provas;
21.10.3. Anexo lll - Declarac&o — candidato com deficiéncia;
21.10.4. Anexo IV - Formulario de Recursos;
21.10.5. Anexo V - Formulério de Entrega de Titulos;
21.10.6. Anexo VI - Das Atribuigdes;
21.10.7. Anexo VIl — Modelo de Atestado Médico;
21.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS,
juntamente com a Comissdo Organizadora fiscalizadora do CONCURSO PUBLICO.

21.12. A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS n&o autoriza a comercializacdo de apostilas em seu
nome e nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.

CASSIA DOS COQUEIROS/SP, 23 DE NOVEMBRO DE 2022.

Atenciosamente,

SILVIO SANTOS DOS REIS FARIA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DAS INSCRICOES

CON% PUBLICO

Edital$2022

INSCRICOES

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS Inicio FIM
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO - 23/11/2022
PERIODO DE INSCRICAO PELA INTERNET NO SITE SOLUCAO SERVICOS 24/11/2022 20/12/2022
PEDIDOS DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DE PROVA E
ENTREGA DE DOCUMENTACOES EXIGIDAS VAGAS RESERVADAS PCD 24/11/2022 30/11/2022
(PESSOAS COM DEFICIENCIA)
VENCIMENTO DO BOLETO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO. = 20/12/2022
PUBLICACAO DOS RESULTADOS DOS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS __ 06/12/2022
E VAGAS RESERVADAS PCD
PRAZO RECURSAL: INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DE CONDICOES
ESPECIAIS VAGAS RESERVADAS PCD VLAY Oz
PUBLICACAO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS: INDEFERIMENTO DOS N 09/12/2022
PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS VAGAS RESERVADAS PCD
DIVULGACAO DOS DEFERIMENTOS, INDEFERIMENTOS DAS INSCRICOES. - 19/12/2022
PRAZO RECURSAL CONTRA O INDEFERIMENTO E HOMOLOGAGAO DAS 211122022 2911212022
INSCRICOES
Publicagdo DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS: HOMOLOGACAO DAS B 9311212022
INSCRICOES
PUBLICACAO DO EXTRATO DO EDITAL DE HOMOLOGAGCAO FINAL DAS 23/12/2022

CRONOGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS Inicio FIM
CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS LOCAIS DOS PROVAS 23/12/2022
APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS 15/01/2023
Publicagio do GABARITO PRELIMINAR (PERIODO DA TARDE) 17/01/2023
PRAZO RECURSAL - GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 18/01/2023 19/01/2023
RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS 20/01/2023 23/01/2023
RESULTADO PROVISORIO 25/01/2023
PRAZO RECURSAL — RESULTADO PROVISORIO 26/01/2023 27/01/2023

‘ CRONOGRAMA DAS PROVA PRATICA

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS Inicio FIM
PUBLICACAO DO EXTRATO DO EDITAL CONVOCACAO PARA AS PROVAS I —
PRATICAS
APLICACAO DA PROVA PRATICA
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, TRATORISTA, COZINHEIRO; 05/02/2023
PEDREIRO;
EXTRATO DE DIVULGAGAO DO RESULTADO DA PROVA PRATICA 07/02/2022
PRAZO RECURSAL — RESULTADO PROVA PRATICA 08/02/2023 09/02/2022

Fone: (16) 3669 1123
WWW.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br
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CROGRAMA DOS RESULTADOS FINAIS :

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS Inicio FIM
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL 13/02/2023
RETIFICACAO RESULTADO FINAL (SE HOUVER) 14/02/2023
HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO 15/02/2023

e O prazo se refere a um cronograma estipulado, podendo sofrer alteragdes caso necessario.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO ‘

Conhecimentos Béasicos para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto
— Quadro | e Il = Cozinheiro; Encarregado do Setor de Transporte; Motorista; Operador
De Maquina; Pedreiro; Bracal; Gari; Vigia Motorizado; Zelador De Cemitério.

Lingua Portuguesa

Elementos de construcéo do texto e seu sentido: género do texto (literario e néo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacao interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagéo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao;
processos de coordenagdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrées gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coeséo
textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacéo. Estilistica:
figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo
linguistica: norma culta.

Raciocinio Légico - Matematico

Raciocinio Logico. Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros e Racionais. Operacdes
Fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de Problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema Monetério Brasileiro. No¢des de Légica. Sistema
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de
Estatisticas

NIiVEL MEDIO E TECNICO

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Médio e Técnico — Quadro Il - Cargos:
Escriturario; agente Comunitario De Saude; Almoxarife; Atendente; Encarregado
Técnico em Eletrénica; Eletricista; Escriturario; Fiscal de Postura; Fiscal de Tributos;
Inspetor de Alunos; Monitor; Técnico de Enfermagem.

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de texto. Vocabulario. Morfologia; Classes das Palavras; Fonema e
letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica. Substantivo: proprio,
comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero
(singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e
namero, adjetivos patrios. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nog¢fes de tempo presente,
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passado e futuro. Concordancia nominal. Significagdo das palavras: sinbnimos e anton
Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacao grafica. Pontuacao.

Raciocinio Légico - Matematico

Leitura e escrita dos nimeros naturais (inteiros e ndo-negativos). NUmeros pares e himeros impares,
antecessor e sucessor de um numero natural. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena, dulzia.
Operacdes com nuameros naturais. Problemas de aplicagdo. Operacdo com 0s conjuntos NUMEricos:
adicdo, subtracdo, divisdo, multiplicacdo, potenciacdo e radiciacdo. Unidades de comprimento
(centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano), area (metro
guadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo a nossa moeda, o real. Problemas de
raciocinio l6gico adequado ao nivel, Porcentagem, Equacéo de 1° e 2° grau, Regra de trés simples e
composta, Relagéo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento da informacdo — média aritmética
simples; Noc¢bes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou
de Tales e conjuntos: 0s conjuntos numeéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio  multiplicativo.
Proporcionalidade. Razdes Especiais. Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressées Aritmética
e Geométrica. Conjuntos: as relagbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos
numeéricos. Fungbes de 1° e 2° graus. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas
lineares. Polinémios.

NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Superior — Quadro IV e V — Cargos
Biomédico; Contador; Educador Fisico; Enfermeiro (a); Enfermeiro (a) de PSF;
Fisioterapeuta; Professor de Educacéo Especial; Professor PEB I; Psicélogo.

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de texto. Estruturacdo de Texto. Ideias principais e secundarias. Figura
de Linguagem. Recursos de Argumentagdo. Coesdo e Coeréncia textuais. Léxico. Significacdo de
palavras e expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e
formacdo de palavras Vocabulario. Morfologia; Classes das Palavras; Fonema e letra: digrafo,
encontros vocalicos, encontros consonantais e divisao silabica. Substantivo: préprio, comum, simples,
composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural) e
grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e numero, adjetivos
patrios. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nocbes de tempo presente, passado e futuro.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Crase. Significacdo das palavras:
sinbnimos e antdnimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacao grafica. Pontuacao.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS, GERAIS E ATUALIDADES

I - Conhecimento Dos Cargos Quadro | e Il de Nivel Fundamental
Incompleto e Completo
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GARI; VIGIA MOTORIZADO; ZELADOR DE CEMITERIO.

Lei organica do Municipio de Cassia dos Coqueiros, Atualidades do cenario nacional e internacional.
Noc0es de reciclagem e ecologia. Noc¢des basicas sobre o Pais, o Estado e o Municipio referente:
aspectos culturais, economia, educacao, agricultura, pecuaria, esporte, comércio e turismo. No¢des
sobre primeiros socorros, telefones Uteis em caso de emergéncia.

ENCARREGADO DO SETOR DE TRANSPORTES

Planejar, programar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e
trajetos, realizar treinamentos especializados, organizar equipes de trabalho, participar de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, todos na area de transporte.

BRAGAL

NogOes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizagdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual, No¢Bes de primeiros
socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagdes humanas no trabalho; Noc¢des basicas de
seguranca no trabalho. Da descrigdo das atribuicdes da funcdo. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungao.

COZINHEIRO

Noc¢Oes de uma alimentagdo saudavel. Nogbes sobre higiene e limpeza: Nocdes de higiene, saude
corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza da cozinha, do refeitorio e
areas afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na
manipulacdo dos alimentos. Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no
ambiente de trabalho; Utilizacdo de equipamentos de protecéo individual; Manuseio e seguranca no
uso dos utensilios e equipamentos; No¢des basicas de prevencdo de acidentes no trabalho. Etapas
do processo de producdo de refeicdes: Recebimento, guarda e seguranca dos alimentos; Nogbes
béasicas de culinaria; Distribuicdo das refei¢cdes

PEDREIRO

Equipamentos de Protecdo Individual. Conhecimentos sobre equipamentos e materiais de trabalho.
NocOes de fundagdes e estruturas de alvenaria. Racionalizagdo do trabalho. Sele¢céo e organizagéo
das atividades: ergonomia aplicada ao trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservacao, utilizacéo
e guarda dos materiais, equipamentos. Cumprimento das normas fixadas pela seguranca do trabalho.
Primeiros socorros. Responsabilidade dos profissionais na obra. Nivelamento, Alinhamento,
Esquadro, Prumada, Unidades de medida. Argamassa, concreto, Tracos. Leitura e interpretacdo de
projetos, plantas, corte. Tipos de materiais de construcdo, aglomerantes, cuidados quanto ao estoque
de cimento, tipos de tijolos. Ferramentas: Colher de pedreiro, Alicate, alavanca, bandeja, tesoura, etc.
Locacdo da Obra: Referéncia do lote no terreno, locacdo dos alinhamentos, esquadro, gabaritos com
cavaletes, gabarito continuo, gabarito completo. Escavacdo da obra: Escavacdo com valas,
escavacao com furos. Fundacdo: Fundagcdo em estaca broca, viga baldrame, construcdo da camada
de concreto magro, construcdo de sapatas corridas, construcdo de fundacdo em alvenaria de pedra,
etc. Parede: Alvenaria de bloco cer@mico, alinhamento da fiada, cantos de parede, encontro de
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paredes, cruzamento de paredes. Acabamentos: Revestimento, reboco, arestamento, paviment
contra piso em solo cimento.

MOTORISTA

Direcdo defensiva. Nocdes de seguranca individual, coletiva e de instala¢gdes. Legislacdo de transito:
Cddigo Nacional de Tréansito, abrangendo os seguintes tépicos: administracdo de transito, regras
gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos,
condutores de veiculos, deveres e proibigdes, as infracdes a legislacdo de transito, penalidades e
recursos. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e
rodizio de pneus; regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba de agua, troca
e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da friccdo, troca de Oleo. Servigos
corrigueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples, entre outros. Qualidade
em prestacao de servicos: as dimensdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam
a qualidade de um servi¢o; normalizacao técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico
interno e externo; comunicacéo e relagdes publicas. Etica profissional. Cédigo de Transito Brasileiro.
2. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito. 3. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito,
Volume | — Sinalizag&o Vertical de Regulamentagéo. 4. Manual Brasileiro de Sinaliza¢do de Tréansito,
Volume Il — Sinalizacdo Vertical de Adverténcia.

OPERADOR DE MAQUINA PESADAS

Maquinas e Equipamento: motoniveladora, pa carregadeira, retroescavadeira, trator de esteira, trator
de pneu. Cdodigo Nacional de Transito: regras de gerais de circulagdo e conducado; regra de
preferéncia; conversdes; classificagdo de vias. Legislacdo de Transito: Dos equipamentos
obrigatérios; dos documentos de porte obrigatorio; da habilitagdo; das Infraces. Sinalizacao de
Trénsito. Gestos e sinais sonoros. Sinais de adverténcia. Placas de Indicagcdo. Conhecimentos Gerais
da Maquina: operagdo; preparativos para funcionamento da maquina; parada do motor; painel de
controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de
operacdo; controles da caixa de mudancas; instru¢des para 0 manejo da maquina; manutencdo e
lubrificagé@o; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencdo periddica; sistema de
arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de
lubrificagdo do motor; sistema de purificacdo de ar do motor.

Conhecimentos Préaticos de Operacdo e Manutengcdo da Maquina: procedimentos de seguranca,;
funcionamento basico dos motores; direcio; freios; pneus. Etica profissional.

11 - Conhecimento Dos Cargos Quadro 11l de Nivel Médio e Técnico

LEGISLAGAO (todos)
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS

https://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/site/wpcontent/uploads/2021/03/lei_organica_do_municipio.
pdf

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
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Cadastramento familiar e Mapeamento: finalidade e instrumentos. Conceito de territorializacéo,
area e area de abrangéncia. Diagndéstico comunitario. Principais problemas de salde da populagéo e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas. Salde da crianca, mulher ;@ ldoso
Abordagem comunitaria: mobilizacdo e participagdo comunitaria em saude. Acolhimento e vinculo.
Visita domiciliar. Estratégia Saude da Familia. Calendario basico de vacinacdo. No¢cbes Bésicas de
doenca como: Febre Amarela, Leishmaniose visceral e tegumentar, dengue, esquistossomose,
tuberculose, hanseniase, hipertensao arterial, diabetes, entre outras. Higiene, salde e prevencao das
doencas contagiosas. A participacdo do Agente Comunitario de Saude. Doencas sexualmente
transmissiveis. Educacdo permanente em salde. Conhecimentos geogréficos da
area/regidao/municipio de atuacdo. Conceitos e critérios de qualidade de atencdo a saulde:
acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagdo do usuéario e do trabalhador, equidade, outros.
NocOes Béasicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.

Guia prético do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude,
Departamento de Atencdo Basica.

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde e a Lei Organica da Sadde. Politica Nacional de
Atencéo Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011.

LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006

Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado
pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da
outras providéncias.

LEI N° 11.585, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2007.

LEI N° 13.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que regulam o exercicio
profissional dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

LEI N° 13.595, DE 5 DE JANEIRO DE 2018.

Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulagéo das atribuigdes, a
jornada e as condicdes de trabalho, o grau de formacdao profissional, os cursos de formacao técnica e
continuada e a indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias.

POLITICA NACIONAL DA ATENGCAO BASICA
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf PAG. 48

DIRETRIZES PARA CAPACITACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE EM LINHAS DE
CUIDADOS
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_capacitacao_agentes_comunitarios_cuidado.p
df

O TRABALHO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf

NOTA TECNICA N° 546/2021-CGFAP/DESF/SAPS/MS

CARTILHA PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE TUBERCULOSE
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_agente_comunitario_saude_tuberculose.pdf
GUIA PRATICO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_pratico_saude_familia_psfl.pdf

PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017

Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacdo da Atenc&o Basica, no Ambito do Sistema Unico de Salde (SUS).
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Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagéo; classific
espécies, motivagdo, anulacdo, revogacdo e extincdo; Redacado oficial: Correspondéncia oficial;
Digitacdo qualitativa, abreviacbes e formas de tratamento; Expressdes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagdes administrativas oficiais; Documentos e modelos; Comunicagao escrita e
oral; Normas para elaboracao de textos, envelope e enderecamentos postais; Contabilidade basica.
Documentacdo e arquivo: pesquisa, documentacao, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e
normas para arquivo; Noc¢des arquivisticas; Técnicas secretariais: Organizar e secretariar reunides;
Organizacéo e controle de eventos: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos, logistica e
infraestrutura; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico;
Postura de atendimento; Atendimento ao publico. Correspondéncia e Atos oficiais. Modelos oficiais,
oficios e requerimentos. Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais - Leis, Decretos,
Resolucdes, Portarias, Apostilas etc. Elaboracdo de atas e relatorios. No¢des de Administracdo e
Planejamento

ATENDENTE

Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacéo; classificagéo;
espécies, motivagdo, anulacdo, revogagdo e extingdo; Redacdo oficial: Correspondéncia oficial;
Digitacdo qualitativa, abreviagbes e formas de tratamento; Expressfdes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagdes administrativas oficiais; Documentos e modelos; Comunicagdo escrita e
oral; Normas para elaboracdo de textos, envelope e enderecamentos postais; Contabilidade basica.
Documentacdo e arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e
normas para arquivo; Nocdes arquivisticas; Técnicas secretariais: Organizar e secretariar reunides;
Organizacdo e controle de eventos: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos, logistica e
infraestrutura; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico;
Postura de atendimento; Atendimento ao publico. Correspondéncia e Atos Oficiais. Modelos oficiais,
oficios e requerimentos. Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais - Leis, Decretos,
Resolucdes, Portarias, Apostilas etc. Elaboracdo de atas e relatorios. NogBes de Administragcdo e
Planejamento

ENCARREGADO TECNICO EM ELETRONICA

Sistemas de Informatica: Organizagdo e arquitetura de computadores: componentes basicos de
hardware e software, sistemas de entrada e saida, sistemas de numeracgéo e codificacdo, aritmética
computacional, arquitetura de computadores RISC e CISC, caracteristicas dos principais
processadores do mercado. Sistemas operacionais: arquiteturas, gerenciamento de sistemas de
arquivos, caracteristicas dos sistemas operacionais corporativos da familia Windows. Linux:
fundamentos, instalagcdo, comandos basicos, administracdo. Servico de compartilhamento de
arquivos SAMBA. Software livre: conceito, tipos de licenca. Redes de Dados. Comunicacgéo de dados:
tipos e meios de transmissao, técnicas basicas de comunicagéo, técnicas de comutagéo de circuitos,
pacotes e células, topologias de redes de computadores, Internet, Intranet, modelo de referéncia OSI
e arquitetura TCP/IP.

ELETRICISTA

Conceitos basicos em eletricidade; principais materiais usados em instalacdes elétricas; tipos de
instalacdes elétricas; praticas em instalacdes elétricas de baixa e alta tensado; interpretacdo de
projetos elétricos; ferramentas e instrumentos de trabalho; conhecimento pratico em baixa e alta

Rua Joaquim Lopes Ferreira, n® 489 - Centro - CEP 14260-00
Fone: (16) 3669 1123
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br

Pagina | 44



http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/

CON% PUBLICO

MUNICIPIO DE CASSIA DOS Edital 0@1/2022
COQUEIROS/SP “

tensdo; prevencdo de acidentes; primeiros socorros (acidentes com eletricidade); comb
prevencéo a incéndio.

ESCRITURARIO

Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacéo; classificacao;
espécies, motivacdo, anulacdo, revogacdo e extincdo; Redacdo oficial: Correspondéncia oficial;
Digitacdo qualitativa, abreviacbes e formas de tratamento; Expressdes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagdes administrativas oficiais; Documentos e modelos; Comunicagao escrita e
oral; Normas para elaboracao de textos, envelope e enderecamentos postais; Contabilidade bésica.
Documentacéo e arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e
normas para arquivo; Nocdes arquivisticas; Técnicas secretariais: Organizar e secretariar reunides;
Organizacédo e controle de eventos: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos, logistica e
infraestrutura; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico;
Postura de atendimento; Atendimento ao publico. Correspondéncia e Atos oficiais. Modelos oficiais,
oficios e requerimentos. Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais - Leis, Decretos,
Resolugdes, Portarias, Apostilas etc. Elaboracdo de atas e relatorios. NogBes de Administragcdo e
Planejamento

FISCAL DE POSTURA

Direito constitucional: Poder constituinte. Eficdcia e aplicabilidade das normas constitucionais.
Supremacia da Constituicdo. Constituicdo Federal de 1988. Principios fundamentais. Direitos e
Garantias fundamentais. Organizacdo do Estado. Da Organizacdo dos Poderes, Legislativo,
Executivo, Judiciario e Fung¢des essenciais a justica. Da tributacdo e orcamento, Sistema Tributario
Nacional e Financas Publicas. Da Ordem EconO6mica e Financeira. Da Ordem Social. Das
Disposicbes Gerais e Transitéria. Direito administrativo: Administragdo Publica e funcéo
administrativa. Regime Juridico Administrativo, Principios e Poderes Administrativos. Atos
Administrativos. Administragdo Direta e Indireta. Agentes Publicos e Servidores Publicos. Processo
Administrativo. Direito urbanistico: O regime constitucional da propriedade urbana. Ordenacdo
Juridico-urbanistica do Solo. Limitagcdes urbanisticas ao Direito de Propriedade. Ordenacédo de Uso e
ocupacdo de Solo. Instrumentos de Intervencdo Urbanistica. AutorizagBes e Licencas urbanisticas.
Licencas edilicias. Fundamentos das Licencas. Controle Urbanistico Concomitante e Sucessivo.
Instrumentos de controle repressivo. Legislagdo Especifica: Lei 10.257/2001. Lei 6.766/79. Lei
13.465/2017. Decreto Federal 9.310/2018.

FISCAL DE TRIBUTOS

NocOes de Direito Administrativo: Administragdo Publica. Atos Administrativos. Licitagdo. Contratos
Administrativos. Servigos publicos e Administracdo Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico
(Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administracdo. Intervencdo do Estado na propriedade e
no dominio econdmico. Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Noc¢des de
Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da
organizacdo do estado; Da organizacdo politico-administrativa; Dos Municipios; Da administracéo
publica; Disposi¢Bes gerais; Da tributacdo e do orcamento; do sistema tributario nacional; dos
principios gerais; Das limitagdes do poder de tributar; Dos impostos dos Municipios. Das financas
publicas; Normas gerais; Dos orgamentos. Da ordem econdmica e financeira; Dos principios gerais
da atividade econbémica; Exploracdo de atividade econbmica pelo Estado. Da ordem social; Da
seguridade social. Lei de Responsabilidade Fiscal. No¢des de Direito Tributario: Receitas publicas.
Sistema Tributario Nacional: atribuicdo e competéncia tributaria, principios constitucionais tributérios,

Rua Joaquim Lopes Ferreira, n® 489 - Centro - CEP 14260-00
Fone: (16) 3669 1123
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br

Pégina | 45



http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/

&

]

Rua Joaquim Lopes Ferreira, n® 489 - Centro - CEP 14260-00
Fone: (16) 3669 1123
% . www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br

™

CON% PUBLICO

MUNICIPIO DE CASSIA DOS Edital 0@1/2022
COQUEIROS/SP “

limitacbes ao poder de tributar. Lei complementar: fung8es e matérias reservadas. Tributos: con
natureza juridica, classificacdo e espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria,
empréstimos compulsorios, contribuicdes especiais. Tributos de competéncia dos Municipios.
Reparticdo das receitas tributérias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. Legislacdo tributaria. Obrigagcdo
tributaria: principal e acessoria — conceito. Fato gerador: hip6tese de incidéncia tributaria, incidéncia e
nao incidéncia, isencdo, imunidade, domicilio tributario, momento e local da ocorréncia. Aspecto
subjetivo: competéncia tributaria, capacidade tributaria. Sujeigéo ativa. Sujeicdo passiva: contribuinte
e responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infracOes; substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario:
lancamento: efeitos e modalidades. Suspenséo, extin¢cao e exclusdo do crédito tributario. Sonegacao
fiscal. Administracdo tributaria: fiscalizagdo, regulamentacdo, competéncia, limites, procedimentos.
Divida ativa: certiddo negativa e execucao fiscal. Repeticdo de indébito. Informacdes e sigilo fiscal.
Processo administrativo tributario. Processo tributario: principios. Processo judicial tributario. Nocdes
de Contabilidade Publica: Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas Contabeis. Analise de
Questbes Contabeis. Relatorios Contabeis. Aplicagdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica
Contabil Voltados a Estruturagdo de Balancos e do Conjunto dos Demonstrativos Contabeis. A
Fazenda Publica. Aspectos Qualitativos e Quantitativos do Patriménio. Principais relatérios emitidos
pela contabilidade publica. Gestdo Administrativa. Receita Publica: conceito, classificacdo e estagios;
Despesa Publica: conceito, classificacdo e estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e
Elaboragdo orcamentéria. Objeto e Classificacdo dos Inventarios. Sistema e Plano de Contas.
Escrituragdo das Operagbes EconOomico-Financeiras. Apuragdo dos Resultados Econdmico-
Financeiros. Planejamento governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de elaboragcdo orgamentéria;
Ciclo orcamentario; Proposta orgcamentaria e orgamento publico; Exame da proposta orgamentéaria
pelo poder legislativo; Recursos para Execucdo do Orcamento: crédito Orcamentario e crédito
adicional; Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios); Resultado orgamentéario
Lei No 716, de 28 de dezembro de 2006
https://camaradecassiadoscoqueiros.sp.gov.br/temp/18112022173121arquivo_LeiOrdin%C3%Alria_0
716.pdf

INSPETOR DE ALUNOS

Relacdo entre educacdo, escola e sociedade: concepcbes de Educacdo e Escola; fungcado social da
escola; educacao inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a
participacdo como principio. Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento
integral do educando. Educar e cuidar: dimensdes interdependentes na educagéo basica. Educagéo
Bésica: a valorizacao das diferencas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a
desigualdade. A avaliagcdo e reconstrucdo das praticas em seu trabalho como Inspetor de Alunos. A
mediacdo dos educadores, na promog¢do da autonomia dos educandos, do reconhecimento e do
respeito entre eles, prevenindo indisciplina e bullying, com didlogo, coeréncia e exigéncia.

Legislacdo e Documentacéo Oficial:

Constituicdo Federal/1988: artigos 205 a 214, artigo 227 (Redacdo dada Pela Emenda Constitucional
n.° 65/2010).

Lei Federal n.° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente: Titulo I; Titulo Il: Capitulo I, I, IV
e do artigo 131 ao 137.

Lei Federal n.° 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: artigos 1° a 6°; 11
e 12; 22 a24 e 29 a 34; artigos 58 a 60.

Ministério da Educacdo e Cultura. Pro funcionario. Disciplinas de Formacédo Pedagdgica. Caderno 04:

Pégina | 46



http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/

CON% PUBLICO

MUNICIPIO DE CASSIA DOS Edital 0@1/2022
COQUEIROS/SP $

Relacdes Interpessoais — abordagem psicoldgica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=13155

MONITOR

Conhecimentos Béasicos de 1° Socorros; Nocdes de Alimentacdo; NocBGes de Higiene pessoal,
Nocdes de como alimentar criancas; Creche e planejamento: organizacdo do tempo e do espaco;
Rotina Diéria; A crianca em seu desenvolvimento global: 0 a 6 anos; A crianga enquanto cidada e os
seus direitos conquistados e garantidos; A concepcao de creche: equipamento educativo; Brincar:
formas privilegiada e prazerosa de aprender e desenvolver; Politicas para a educacéo infantil e o
processo histoérico; Estatuto da Crianca e do Adolescente. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, 1988 — Direitos Fundamentais. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei no 8.069,de
13 de julho de 1990.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Etica profissional: codigo de ética de enfermagem:; lei do exercicio profissional. Trabalho em equipe.
Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica médica, clinica cirargica,
doencas cronicas degenerativas e doengas transmissiveis, saide mental. Saude do idoso e Saude da
Crianca e do Adolescente. Procedimentos técnicos de enfermagem: enfermagem na administracéo
de medicamentos, técnicas basicas de enfermagem. Programa nacional de imunizagdo e Calendario
de vacinacdo para o estado de S&o Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros.
Enfermagem em Saude Publica: saneamento do meio ambiente; imuniza¢des; doencas de notificacdo
compulséria. Enfermagem em saude do trabalhador, enfoque na Promocao e Prevencdo em Saude.
Aplicagdo de medidas de biosseguranca. Medidas de controle de infeccdo, esterilizacdo e
desinfecc¢do; classificacdo de artigos e superficies aplicando conhecimentos de desinfeccéo, limpeza,
preparo e esterilizacdo de material, precau¢des-padrdo. Atuagdo nos programas do Ministério da
Saude (imuniza¢des, mulher, crianga, familia, doentes crénicos degenerativos, idosos, vigilancia
epidemioldgica e sanitaria). Atuacdo em grupos por patologias.

CONHECIMENTO EM PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Cédigo de Etica Profissional - https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-
etica.pdf. LEGISLACAO: Constituicio Federal - Secdo Il (DA  SAUDE)
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Legislacdo do Sistema Unico de Satde — SUS http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm.
Legislagédo Profissional COFEN/COREN. Lei Estadual n°® 10.083/1998 — Cdadigo Sanitario do Estado
de Séo Paulo

Lei n°® 7.498 de 25 de junho de 1986 - http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I7498.htm

Lei n° 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 - http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-

2022/2020/1ei/113979.htm

Il - Conhecimento Dos Cargos Quadro IV de Nivel Superior

LEGISLAGCAO (todos)
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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CASSIA DOS COQUEIROS
https://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/site/wpcontent/uploads/2021/03/lei_organica_do_municipio.
pdf

BIOMEDICO

Etica profissional no exercicio da Biomedicina. Legislagdes: RDC 222/2018; RDC 302/05; NR 32/05.
Saude Publica e Epidemiologia no contexto da atuacéo biomédica. Interpretacdo clinico laboratorial e
procedimentos técnicos em Hematologia. Interpretacdo clinico laboratorial e procedimentos técnicos
em Microbiologia. Interpretacdo clinico laboratorial e procedimentos técnicos em Imunologia.
Interpretacdo clinico laboratorial e procedimentos técnicos em Parasitologia. Interpretacdo clinico
laboratorial e procedimentos técnicos em Bioquimica e no diagnostico de doencas enddcrinas.
Interpretacdo clinico laboratorial e procedimentos técnicos em Liquidos Corporais. Utilizacdo de
técnicas moleculares nas doencas genéticas e infecciosas. Utilizacdo de marcadores tumorais para
auxilio diagnéstico e acompanhamento de doencas neoplasicas. Biosseguranca e protocolos
preconizados para acidentes profissionais. Etapas pré-analitica, analitica e pds-analitica. Gestao e
controle de qualidade em laboratério de andlises clinicas e bancos de sangue. Hemoterapia (banco
de sangue): normativas para funcionamento do banco de sangue; triagem doadores de sangue;
coleta, processamento e acondicionamento de hemocomponentes; imunohematologia, sorologia,
testes pré-transfusionais. Politica Nacional de Sangue, Componentes e Hemoderivados; Portaria n®
158 de 04/02/2016 do Ministério da Saude.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuérios
e principios contdbeis; Patrimbnio: conceito, elementos e equacdo patrimonial; fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas,
fatos contébeis, langamentos e escrituragdo; Demonstracdes Contabeis de que trata a Lei Federal n°
a Lei 6.404/76 e suas alteracbes posteriores: Balanco Patrimonial, Demonstracdo dos Lucros e
Prejuizos Acumulados, Demonstragcdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa, Demonstragédo do Valor Adicionado. Contabilidade Puablica: Fundamentos legais e técnicos de
Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orcamentérias — LDO e Lei Orcamentéria Anual — LOA; Ciclo Orgcamentéario; Créditos
Adicionais: classificagéo; Principios Orcamentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e
o plano de contas; Escrituracdo; Demonstracdes Contabeis de que trata a Lei Federal n° 4.320/64 e
suas alteracbes posteriores; Classificacfes Orcamentdrias: classificacdo legal da receita e
classificacdo legal da despesa classificagdo institucional, funcional-programatica e econémica;
Receita e Despesa extra-orcamentérias; Execucdo Orcamentaria: fases da receita — previséo,
lancamento, arrecadacgéo e recolhimento, e fases da despesa — programacéo, licitacdo, empenho,
liquidac@o e pagamento; Restos a pagar; Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da
Administracdo Publica: conceito de controladoria e sua misséo, controle externo pelo Tribunal de
Contas e pelo Poder Legislativo. Legislacdo: Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e suas
alteracOes posteriores — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores — Lei de Licitacdes; Lei Federal n® 10.520/2002 — Institui no ambito dA Administragéo
Publica a modalidade de licitagdo denominada preg&o. Etica profissional.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Informagéo Financeira Governamental. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP (aprovadas até 31.12.2019):
Estrutura
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Conceitual para Elaboracédo e Divulgacéo de Informacao Contabil de Proposito Geral pelas Enti
do Setor Publico. Receita de Transacdo sem Contraprestacdo. Receita de Transacdo com
Contraprestacao. Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. Estoques. Contratos de
Concessdo de Servicos Publicos: Concedente. Propriedade para Investimento. Ativo Imobilizado.
Ativo Intangivel. Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativo Nao Gerador de Caixa. Reducédo ao Valor
Recuperavel de Ativo Gerador de Caixa. Apresentacdo das DemonstracBes Contdbeis.
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Apresentacdo de Informacdo Orcamentéria nas Demonstracdes
Contabeis. Custos de Empréstimos. Beneficios a Empregados. Demonstracdes Contabeis
Separadas. Demonstracdes Contabeis Consolidadas. Investimento em Coligada e em
Empreendimento Controlado em Conjunto. Acordos em Conjunto. Divulgacdo de Participacbes em
Outras Entidades. Combinac¢des no Setor Publico. Sistema de Informagdo de Custos do Setor
Publico. Convergéncia das normas contdbeis do Setor Puablico. Normas Internacionais de
Contabilidade para o Setor Publico (International Public Sector Accounting Standards - IPSAS).
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 82 edi¢éo, aprovado pela Portaria STN
n°® 877, de 18 de dezembro de 2018: Partes Geral, Il - Procedimentos Contabeis Patrimoniais, Il -
Procedimentos Contébeis Especificos, IV - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e V -
Demonstragcbes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Relatério Resumido da Execucao
Orcamentaria e parte IV - Relatério de Gestdo Fiscal. Normas contdbeis previstas na Lei n°
4.320/1964.

EDUCADOR FiSICO

Fundamentos da Educacdo Fisica. Planejamento, Prescricdo e Orientacdo de Programas de
Educacdo Fisica voltados para: criangas, gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia, criangas com sobrepeso e obesidade. Planejamento, Prescricdo e Orientagdo de
Programas de exercicios para Academia da Terceira Idade (ATI). Principios das Praticas de
Ginastica, Caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos. Principios das Préaticas de
danca, lutas e capoeira para adolescentes. Desenvolvimento motor e sua aplicagdo em programas de
Educacao Fisica. Medidas e Avaliagdo em Educacéao Fisica. Anatomia e fisiologia do exercicio. Lazer
e Recreacgdo. Organizacao de eventos recreativos e esportivos. Atividade fisica e saude. Fisiologia do
esforco. Atividade fisica e reabilitacdo. Atividade fisica e prevengcdo de doencas ndo transmissiveis.
Atividade fisica e qualidade de vida. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90. Politica
Nacional de Humanizacao. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema
de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promog¢&o de Saude. Plano Terapéutico Singular.
PNAB 2436 de 21/09/2017.

ENFERMEIRO

SUS, principios e diretrizes. Nogfes de Politicas de Saude no Brasil, Estratégias de Saude da Familia.
Lei Orgénica da Saude. Financiamento do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introdugéo a
enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos
profissionais de enfermagem. Legislacéo profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizacao:
consideracfes gerais. Calendéario de vacinagédo para o Estado de S&o Paulo. Vacinacdo contra as
doencas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacdo. Administracao
aplicada a enfermagem: administragdo em Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem
em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: definicAo de urgéncia e
emergéncia; prioridade no tratamento; principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratorio; do aparelho digestivo; do
aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e esquelético; do sistema nervoso; ginecoldgicas e
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obstétricas; dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; psiquiatricas; do aparelho urinario. At
basica a salde: atencdo a crianca (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno,
alimentacdo, doencas diarreicas e doencas respiratorias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal,
parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atencdo a sadde do
adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em queimaduras.
Assisténcia de enfermagem em intoxicacbes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacéo.
Visita domiciliar, acdes educativas. Relacdo populacdo/servicos de salde. Relagéo
paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do ECA. Biosseguranca.
Gestdo de  Qualidade. Lei n°® 13979 de 06 de fevereiro de 2020 -
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l13979.htm, Codigo de Etica Profissional -
https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-etica.pdf. Constituicdo Federal —
Secdo Il (DA SAUDE) http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Legisla¢io
do Sistema Unico de Saude — SUS http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Legislac&o
Profissional COFEN/COREN. Lei Estadual n® 10.083/1998 — Cdédigo Sanitario do Estado de Sao
Paulo.

ENFERMEIRO PSF

SUS, principios e diretrizes. Nogfes de Politicas de Saude no Brasil, Estratégias de Saude da Familia.
Lei Orgénica da Saude. Financiamento do SUS. Trabalho em equipe multiprofissional. Introdugéo a
enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: codigo de ética dos
profissionais de enfermagem. Legislacdo profissional — COREN. Programa Nacional de Imunizacao:
consideracdes gerais. Calendéario de vacinagédo para o Estado de S&o Paulo. Vacinacdo contra as
doencas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacdo. Administracao
aplicada a enfermagem: administragdo em Enfermagem. Supervisdo em Enfermagem. Enfermagem
em pronto-socorro: consideragdes gerais sobre pronto atendimento: definicdo de urgéncia e
emergéncia; prioridade no tratamento; principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: do aparelho respiratério; do aparelho digestivo; do
aparelho cardiovascular; do aparelho locomotor e esquelético; do sistema nervoso; ginecolégicas e
obstétricas; dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos; psiquiatricas; do aparelho urinario. Atencao
basica a saude: atencdo a crianca (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno,
alimentacdo, doengas diarreicas e doencas respiratorias). Atencdo a saude da mulher (pré-natal,
parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atencdo a saude do
adulto (hipertensdo arterial e diabetes mellitus). Assisténcia de enfermagem em queimaduras.
Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exbégenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e
mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizacéo.
Visita domiciliar, acdes educativas. Relacdo populagdo/servicos de saude. Relagédo
paciente/profissional. Conhecimento do estatuto do idoso. Conhecimento do ECA. Biosseguranca.
Gestdo de  Qualidade. Lei n°® 13979 de 06 de fevereiro de 2020 -
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02019-2022/2020/lei/113979.htm, Cédigo de Etica Profissional -
https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-etica.pdf. Constituicdo Federal —
Secdo Il (DA SAUDE) http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Legisla¢io
do Sistema Unico de Saude — SUS http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Legislacéo

Profissional COFEN/COREN. Lei Estadual n® 10.083/1998 — Cdédigo Sanitario do Estado de Sao
Paulo.

Rua Joaquim Lopes Ferreira, n® 489 - Centro - CEP 14260-00
Fone: (16) 3669 1123
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br

Pégina | 50



http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l13979.htm
https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-etica.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/lei/l13979.htm
https://portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-etica.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm

CON% PUBLICO

MUNICIPIO DE CASSIA DOS Edital 0@1/2022
COQUEIROS/SP “

FISIOTERAPEUTA

Anatomia e Fisiologia dos Sistemas Neuroldgicos, Musculoesquelético, cardiovascular e Respiratorio;
principais patologias ortopédicas, reumaticas e neurologicas; Avaliacdo fisioterapica: exame de
membros superiores, inferiores e coluna vertebral, exame da marcha, teste muscular, exame
sensitivo - motor e reflexos; Reeducacao Motora; Reabilitacéo; Proteses e oOrteses;

Eletroterapia; Termoterapia; Hidroterapia; Radiacdes; Cuidados com o paciente restrito ao leito;
Cuidados com pacientes em ventilacdo mecéanica. Conhecimentos Especificos (Fonoaudidlogo)
Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem.
Patologias da voz: disfonia - definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliacdo e
terapia de: laringectomia, distlrbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo atipica
ou adaptada, gagueira, disartria. Patologias da linguagem - definicdo, etiologia, avaliacdo e terapia
de: retardo de aquisicao e desenvolvimento da linguagem, dislexia, dificuldade/disturbio e transtorno
de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo; a linguagem nas psicoses infantis e
autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da audicdo. Desenvolvimento do comportamento
auditivo (maturacao das respostas em bebés de 0 a 24 meses). Avaliacdo audioldgica: interpretacédo
de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; interpretacéo dos testes de reconhecimento de
fala (IRF e SRT); avaliagdo do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-
nascido e deteccéo precoce da deficiéncia auditiva; avaliacdo da crianca de 0 a 6 anos. Emissbes
otoacusticas, potenciais evocados auditivos de tronco encefalico e eletrococleografia: definicéo,
objetivos e critérios de indicagdo. Aparelhos de amplificacdo sonora individuais ou préteses auditivas:
tipos e caracteristicas, critérios basicos para sele¢éo, indicagéo e adaptacao; orientacdo a familia da
crianga que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas auditivas na infancia; tipos
de perdas auditivas; terapia fonoaudiol6gica da deficiéncia auditiva: diferentes abordagens e
métodos.

PSICOLOGO

Métodos da Psicologia. O Arco reflexo. A Inteligéncia. A Motivacdo e a Aprendizagem. O processo de
aprendizagem segundo Piaget. A Personalidade. A sensacédo e a percepcgdo. A Psicanalise. O Gestalt
— Terapia. O Behaviorismo. Os testes psicoldgicos. Etiologia das Deficiéncias Mentais. Desordens da
Personalidade. Deficiéncias Mentais. Conhecimentos em Psicomotricidade. Psicoterapia de grupo.
Desenvolvimento infantil. Psicoterapia Breve. Orientagdo Familiar. Psicologia do desenvolvimento
fisico, cognitivo, afetivo e emocional; avaliagdes psicoldgicas: fundamentos das medidas psicolégicas;
qualidade de vida no trabalho; saude coletiva: politicas de saude mental; saide mental e trabalho;
Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, transtornos, perversdes, distirbio emocional, fatores
intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar: O trabalho com familia -
orientacdo, aconselhamento e sua dindmica. Psicologia escolar: Avaliacdo, acompanhamento,
orientagcdo dos pais educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problemas emocionais.
Distlrbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e
TDAH). Nocbes basicas de psicanalise: Mecanismos de defesa, formacado do aparelho psiquico, fases
da vida. Distirbios emocionais das criancas, sociabilidade, escolaridade, alimentacdo, sono,
manipulacdes e hébitos e comportamento. A Psicologia ho campo da assisténcia social. Intervencao
Psicossocial com grupos. Conhecimentos psicologicos aplicados a educacao. As politicas de saude e
a psicologia. A politica de atencdo a crianca e ao adolescente. A politica de atencdo a pessoa com
deficiéncia. A politica de atenc&o a pessoa idosa. Codigo de Etica Profissional.
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Il - Conhecimento Dos Cargos Quadro V de Nivel Superior Educacao

CONHECIMENTO PEDAGOGICO
(PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | E PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL)

A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do
educando. A constru¢cdo de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educacao
escolar e a educacdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relacdo professor-aluno,
escola-comunidade. A educacéo escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educacéo.
Concepcdes Filosoficas da Educacdo. Relacdo Educacgdo-Sociedade-Cultura. Tendéncias
pedagolgicas na pratica escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de
Educacao Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. BRASIL

O projeto politico-pedagégico — PPP

Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm

Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e dé& outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/ Ato2011-
2014/2014/Lei/L13005.htm

BRASIL, Ministério da Educacédo e do Desporto. Secretaria de Educacao Basica. Ensino de nove anos
— Orientag@es para a inclusédo da crianca de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal.pdf

Base Nacional Comum Curricular (BNCCQC). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_20dez_site.pdf

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 2017.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 5, 37 ao 41, 205 ao 219-B, 227
ao 229).

RESOLUCAO N° 2, DE 11 DE SETEMBRO DE 2001.Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo
Especial na Educacgéo Basica

Parecer CNE/CP n° 15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

RESOLUCAO CNE/CP N° 2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017. Institui e orienta a implantacdo da
Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e
respectivas modalidades no Rambito da Educacéo Basica.

DECRETO N° 10.656, DE 22 DE MARCO DE 2021. Regulamenta a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020, que dispde sobre o Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo.

LElI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo (Fundeb), de
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gue trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de jun
2007; e da outras providéncias

LEI N° 11.494, DE 20 DE JUNHO DE 2007.Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvelvimento
da Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB, de que trata o art.
60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias; altera a Lei n 0 10.195, de 14 de fevereiro de
2001; revoga dispositivos das Leis n 0s 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de
2004, e 10.845, de 5 de marco de 2004; e da outras providéncias.

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL

Perspectiva historica e conceitual da evolucdo na educacéo especial. Conceituacdo, caracteristicas,
causas, prevencdo e acgdo pedagogica em relacdo as seguintes necessidades especiais: Altas
habilidades, Condutas tipicas, Deficiéncia: Mental, visual, auditiva, fisica, mdltipla. Documentos
internacionais e legislacdo brasileira. Abrangéncia e pressuposto legais de educacdo especial no
contexto politico educacional brasileiro. Politica nacional de educacdo especial na perspectiva da
educacao inclusiva. Alfabetizacdo e letramento; Adequacgdes curriculares; Conceitos de deficiéncia,
Condutas tipicas e altas habilidades. Conceituacéo de inclusédo escolar. Principios e fundamentos da
inclusdo escolar. Perspectiva histérica e conceitual da deficiéncia. Aspectos necessarios para
promover a inclusdo escolar. As necessidades educacionais especiais e as deficiéncias. Inclusdo
escolar e adequac0es curriculares. Projeto Politico Pedagogico. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia
Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do
Desenvolvimento e AEE. Decreto N° 6.571, de 17 de Setembro de 2008. Resolugéo N° 4 de 2 de
outubro de 2009.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. LEI n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional.

. Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educacao Basica. Resolucdo CNE/CEB
n° 02, de 11 de setembro de 2001. Ministério da Educacdo, 2001a. . Plano Nacional de
Educacdo. Brasilia: Senado Federal, UNESCO, 2001b. . Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. Ministério da Educagéo, 2008. . Secretaria
Nacional dos Direitos Humanos. (1997) Declaracéo de Salamanca. 2 ed. Brasilia: UNESCO.
GALLAGHER, J. Educacédo da Crianga excepcional. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991. LEVITT, S.
Habilidades Basicas. Campinas: Papirus, 2000.

MATTOS, Edna A. de. Contribui¢cbes do estudo e proposta para o processo de inclusdo do aluno com
necessidades educacionais especiais - deficiente mental - na escola regular. S&o Paulo, Faculdade de
Educacéo da Universidade de Sao Paulo, 2000.

MAZZOTTA, M.S. Educacédo Especial no Brasil: Historia e Politicas Publicas. Sdo Paulo: Cortez,
1996.

STAINBACK, S & STAINBACK, W. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes Médicas
Sul, 1999.

BIANCHETTI, I. FREIRE, I. M. Um olhar sobre a diferenca. 2a ed. Campinas: Papirus, 2000.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - PEB |

PCN: Parametros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

Tendéncias Pedagdgicas;

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espaco de participacdo da comunidade. Sdo Paulo: Cortez,
2003, cap. 1, 2, 3, 4 e conclusao.
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ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2003. cap. 1,
AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relagdo professor aluno: indisciplina, moralidade e
conhecimento. In: AQUINO, Julio Groppa. Lei De Diretrizes E Bases Da Educac¢do Nacional (LLdb)

Lei N° 9.394/1996. Estatuto Da Crianga E Do Adolescente —

Lei N° 8.069/1990. Educacao No Mundo Atual. Fundamentos E Principios Da Educagéo Inclusiva.
Articulacdo Dos Conceitos: Infancia, Brincadeira, Ludicidade, Desenvolvimento E Aprendizagem.
Alfabetizacdo E Letramento. Aspectos Tedricos E Metodoldgicos Da Educacéo Bésica.

Interdisciplinaridade. Contribuicbes De Piaget, Vygotsky E Emilia Ferreiro. A Organizacdo Da Escola
Centrada No Processo De Desenvolvimento Pleno Do Educando. Projeto Politico-Pedagdgico:
Fundamentos Para A Orientacdo. ESTEBAN, M.T. HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Préticas Avaliativas e
Aprendizagens Significativas, Editora Media¢do, 2008. FERREIRA, Marcia. A¢do psicopedagdgicas
na sala de aula. Uma questdo de inclusdo. Paulus ed. 2001. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacédo. 252 Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as
setas do caminho. Porto Alegre: Mediacdo, 2004. HOFFMAN, Jussara. Avaliagcdo mediadora: uma
relacdo na constru¢do do conhecimento. Série Ideias n® 22, SP, FDE. LERNER, D.; SADOVSKY, P. O
sistema de numeracgdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matemética:
ReflexBes Psicopedagodgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. PERRENOUD, Philippe.
A pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar.
Porto Alegre: Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8. TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a Escrever. Perspectivas
psicolégicas e implicagbes educacionais. Ed. Atica, 1999. Avaliacdo do processo educativo na
Educacao Infantil. Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria
de Educacgdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educagédo Infantil. Brasilia: MEC/
SEF, 1998. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil, Parecer CNE/CEB N°
20/2009 e Resolucdo CNE/CEB N° 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educacao.
Secretaria de Educacdo Basica — Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientacao
pedagdgica/Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Béasica. — Brasilia: MEC/SEB,2012.
BARBOSA, Ana Mae. “Arte-Educacéo no Brasil”. Sao Paulo: Perspectiva, 2002. BARRETO, Siderley
de Jesus. “Psicomotricidade: educacao e reeducagao”. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera
Maria. “A didatica e a formacado de educadores — da exaltagdo a negacao: a busca da relevancia”.
Petrépolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21. ELENA, Luiza. “Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi
vocéd!”. R. J. Waked, 2008. GALVAO, lIsabel. “Henri Wallon: uma concepcdo dialética do
desenvolvimento infantil’. Petropolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. “Avaliacido e Educacao
Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga’/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediacao,
2012 KAMII, Constance. “A crianga e o numero”. Sao Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN,
R. “A literatura infantii na escola”. Sdo Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada, 2003. Vygotsky : uma
perspectiva historico-cultural da educagdo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educacgdo e
conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagdo Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia
Andrade (orgs.). Educacéo e sua diversidade. — Ilhéus, BA: Editus, 2017. VASCONCELLQOS, Celso
dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico-Pedagogico — elementos
metodolégicos paraelaboragdo e realizagdo. — 242 ed. — S&o Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — SdoPaulo: Martins Fontes,
2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdo do pensamento e da linguagem. - S&do Paulo:
Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia).WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a
aprendizagem. - 12 ed. - S&oPaulo: Atica, 2011; LIBANEO, J. C. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1994;
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LIBANEO, J. C. Educacdo: Pedagogia e Didatica — O campo investigativo da pedagogia e da di
no Brasil: esboco historico e buscas de identidade epistemoldgica e profissional. In PIMENTA, Selma
Garrido (Org.). Didatica e formacédo de professores: percursos e perspectivas no Brasil e em Portugal.
42 ed. S&o Paulo: Cortez, 2006, p. 77-129.; LIBANEO, J. C. Democratizacdo da escola publica - a
pedagogia critico-social dos contetdos. S0 Paulo: Loyola, 1986; LIBANEO, J. C. Organizacédo e
Gestado da Escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004. LONGAREZI, A. M. e PUENTES, R. V.
(Orgs.). Panorama da Didatica. Ensino, pratica e pesquisa. Sdo Paulo: Papirus,2011. LUCHESI, C. C.
Avaliacdo da aprendizagem escolar. 212 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. VASCONCELLOS, C. S.
Coordenacao do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico pedagogico ao cotidiano da sala de aula.
S&o Paulo, Libertad Editora, 2004; VASCONCELOS, C. S. Construcao do conhecimento em sala de
aula. Sdo Paulo: Libertad Editora, 1993. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-
aprendizagem e projeto politico-pedagégico. 142 ed. Sdo Paulo: Libertad Editora, 2005. VEIGA, lima
P. A. (Org.). Aula: génese, dimens0es, principios e praticas. 22 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.
VEIGA, llma P. A. (Org.). Didatica: o ensino e suas relagbes. 5% ed. Campinas, SP: Papirus, 1996.
VEIGA, llma P. A. (Org.). Licdes de Didatica. 42 ed. Campinas, SP: Papirus, 2006. VEIGA, lima P. A.
(Org.). Técnicas de ensino: novos tempos, novas configuragées. S&o Paulo: Papirus, 2006. VEIGA,
llIma P. A. (Org.). Licdes de Didatica. Campinas-SP: Papirus, 2006. VEIGA, llma P. A. A prética
pedagdgica do professor de didatica. Campinas: Papirus, 1989. VEIGA, Illma P. A. Projeto Politico
Pedagdgico: uma construcdo possivel. Sado Paulo: Papirus, 1995. ZABALA, Antoni. A prética
educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

“Educacao, Escola e Docéncia — Novos Tempos, Novas Atitudes”, Mario Sérgio Cortella
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ANEXO III -
MODELO DE DECLARACAO PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome Completo do Candidato:
Cargo para qual Concorre e deseja esta solicitacao:

Numero de Inscrigéo: Data de Nascimento: / /
CPF/MF N°: RG Ne:
Telefone Celular [ ] E-mail:

DESCREVA ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A

SOLICITAGAO

TIPO DE DEFICIENCIA

Coédigo correspondente da CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DA DOENCA - CID
Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:
DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER inscricdo para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia nos termos
do Decreto Federal n. 3.298/1999; DECLARO que possuo conhecimento das atribui¢des do cargo para a qual me inscrevo, bem como
tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribui¢fes para fins de contratacdo, o que ser& confirmado
quando dos exames meédicos admissionais; DECLARO que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros
e que estou ciente de que a ndo apresenta¢do de qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitacéo,
ou, ainda, que a ndo apresentacdo e/ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara o
indeferimento da solicitagdo; DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por
crime contra a fé puablica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminacéo deste certame. Diante do exposto:

(__) apresento LAUDO MEDICO emitido h4 menos de um ano, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com nome e assinatura do médico.

(__) apresento LAUDO MEDICO emitido na data de __ / / , 0 qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), e que se trata de deficiéncia irreversivel, com
nome e assinatura do médico.

a) Providenciar o Laudo exigido (vide capitulo 7 deste edital);

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e
completamente as informacdes solicitadas em todos 0s campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o laudo de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”,
com tamanho méaximo de 5MB;

e) proceder conforme o Capitulo 5 deste edital.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico e o requerimento, ndo serd considerado pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas
reservadas, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal opcéo na ficha de inscri¢do (via Internet).

Obs.: Anexo a esta declaracéo, Laudo Médico Atestando: a) a espécie e 0 grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID; b) enquadramento no Decreto Federal n. 3.298/1999.

CASSIA DOS COQUEIROS/SP, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1V -
MODELO FORMULARIO DE RECURSOS

DADOS PESSOAIS

Cargo:

Nome Completo do Candidato:

Numero de Inscrigéo: Data de Nascimento: / /
CPF/MF Ne: RG No:

TIPO DE RECURSOS
(assinale com “X” o tipo de Recurso)

1~ Indeferimento d? I:Iomologagao da 4 — Classificacdo Preliminar
Inscricao
2 — Gabarito Oficial da Prova Objetiva 5 — Resultado Provisorio
3 —Titulos 6 — Outros Assuntos

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

(Razoes do Recurso)

Data [ [2022.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO V -
FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame; Leia atentamente o Capitulo correspondente a Prova de Titulos para preencher o formulério.

DADOS PESSOAIS

Cargo:
Nome Completo do Candidato:
Numero de Inscricao: Documento Identidade:
p : Documento (s) enviado (s) para comprovacado do nome do candidato:
oSsSui
alteracio de (Margue com X no (s) espaco (s) correspondente (s) ao (s) documento (s) para
nome? comprovar 0 nome)
( )SIM () Copia do documento de identidade (RG);
X () Copia de certiddo de casamento, separagdo, averbacao no registro civil, etc.
( )NAC (_ ) Outros:

RELAQAO DE DOCUMENTOS ENVIADOS/ANEXADOS A ESTE FORMULARIO
1° passo: Liste no Campo abaixo Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo,
conforme consta no capitulo 12 do Edital;
OBS.: Os titulos apresentados para suprir a escolaridade/requisito NAO receberdo pontuacio.
CERTIFICADO/DIPLOMA
Nomenclatura Quantidade

1 - ESPECIALIZAGAO “LATO SENSU”- 360
HORAS

2 - MESTRADO “STRICTO SENSU”

3 - DOUTORADO “STRICTO SENSU”

Encaminho anexo a este, a (s) quantidade (s) de documento (s) relacionado (s) acima, para conferéncia e avaliagio referente ao CONCURSO PUBLICO n°
01/2022 da Prefeitura Municipal de CASSIA DOS COQUEIROS

Tenho ciéncia de que, de acordo com o Capitulo 12 do Edital de Abertura, apenas serédo apurados os titulos dos candidatos habilitados nos termos do Capitulo
10 em diante e de que a entrega de titulos ndo assegura direito a pontuagéo, devendo os mesmos passar por andlise da Banca Examinadora.

Eu, acima qualificado (a), DECLARO, para os devidos fins, que li e estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Abertura das Inscricdes
e demais publicagdes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagdes prestadas neste formulario..

CASSIA DOS COQUEIROS/SP, de_ de 2022.
Assinatura do Candidato:

COMPROVANTE DE ENTREGA
Inscricéo: Cargo:
Nome:

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulacdo em envelope
lacrado em acordo com Capitulo 12 do Edital de Abertura.

CASSIA DOS COQUEIROS/SP, de de 2022.

Assinatura do Fiscal pelo Recebimento:
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ANEXO VI -
ATRIBUICAO DOS CARGOS

ENSINO SUPERIOR

Biomédico

Organiza laminas, reagentes, material de laboratério, instrumentos de analise (microscépio, por exemplo) bem como cuida
da ordem e limpeza do ambiente de trabalho preparando-se para a realizacdo dos exames clinicos visando manter a agi lida
de da rotina dentro dos padrbes de qualidade exigidos pela empresa. Verifica pendéncias de exames do dia anterior,
urgéncias, prazos de vencimento, etc. visando agilizar a rotina da area e 0 cumprimento d os prazos estabelecidos liberando
os resultados para a confeccdo de laudos ou encaminhamento as areas solicitantes. Executa as analises clinicas das amostras
recebidas (sangue, urina, fezes, secrecBes, etc.) utilizando-se de material, solucgdes, instrumentos e equipamentos
especificos. Avalia os resultados dentro de padrdes estabelecidos e libera para a confeccdo dos laudos ou pode refazé-los
para a confirmacdo de resultados criticos. Notifica o superior para orientacdo frente a resultados pouco comuns ou, ainda,
contata com o paciente e seu médico para avaliagdo da rotina e medicamentos utilizados que possam justificar os resultados
obtidos. (cont) Confere a clareza e exatiddo dos laudos dos exames clinicos realizados responsabilizando -se pela assinatura
e liberagdo dos mesmos . Cuida da ordem e limpeza do local, material, equipamentos e ferramentas de trabalho solicitando
servigos de manutencdo quando necessario. Semanalmente cuida da reposicdo do material de consumo da area emitindo
solicitacGes ao Almoxarifado. Emite a documentacdo, busca aprovacdo e encaminha bem como recebe, confere e estoca as
requisi¢des. Periodicamente prepara mapas e quadros demonstrativos sobre a movimentagdo da area (exames realizados,
consumo de material, manutencdo do equipamento, etc.) para avaliacdo do desempenho da atividade, apreciacéo e controle
do superior. Eventualmente revisa ou sugere alteragbes em procedimentos e métodos de trabalho baseando-se em
determinagdes legais, indicagdes de auditorias ou inovagdes do mercado mediante acesso a Internet, consulta bibliogréfica,
pesquisas e estudos diversos, visando aprimorar a prestacdo dos servicos e padrdes de qualidade da empresa. Executa outras
tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

Contador

Organiza, coordena e promove a execucao dos servigos inerentes a contabilidade, planejando sua execugdo, de acordo com
as exigéncias legais e administrativas, na elaboracdo das prioridades or¢camentarias e do controle patrimonial da Camara
Municipal. Descricé@o Detalhada Efetua a escrituracéo de acordo com as normas estabelecidas em lei. Controla a execugéo
do orcamento em todas as suas fases, promovendo o empenho prévio das despesas. Promove a liquidacdo das despesas e
efetua os pagamentos. Elabora os balancetes mensais e o balango anual da Camara Municipal. Informa e instrui processos
de pagamento de despesas, verificando a respectiva documentacdo, conferindo as faturas, notas fiscais e outros elementos
lancados na nota de empenho correspondente. Prepara os cheques que devem ser assinados pelo superior e pelo Presidente
da Cémara. Elabora o projeto da proposta de orcamento de acordo com a orientacéo estabelecida pela Presidéncia, devendo
estar adequada ao Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentérias. Prepara e encaminha ao Tribunal de Contas do Estado, a
prestacdo de contas da Mesa da Camara, observando os prazos legais. Emite e analisa pareceres, relatorios, tabelas e
quadros relacionados aos trabalhos desenvolvidos, em observancia as normas constitucionais e legais, bem como as
InstrucBes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado. Elabora a estimativa do impacto orgamentario e financeiro nos
projetos de iniciativa da Camara Municipal. Exerce outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Educador Fisico

Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/ Préticas Corporais, nutricdo e salde juntamente com as Equipes
de Salde da Familia, contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia, como
proposta de inclusdo social e combate a violéncia, capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude,
para atuarem corno facilitadores/monitores no desenvolvimento d as atividades. Melhorar a qualidade de vida da populacéo,
a redugdo /dos agravo s e dos danos decorrentes d as doengas ndo transmissiveis, que favorecam a reducéo do consumo de
medicamentos, que favorecam a formacéao de redes de suporte social e que possibilitem a participagdo ativa dos usuarios na
elaboracdo de diferentes projetos terapéuticos. Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade.
Veicular informagdes que visam a prevengdo, a minimizagédo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producéo
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do autocuidado. Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com ac¢fes que ampliem o sentimento de perti
social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais. Proporcionar
Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e salde juntamente com as Equipes de Salde da
Familia, sob a forma d e coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educacéo Permanente. Articular acdes, de forma integrada as Equipes
de Saude da Familia, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da administragdo
publica. Contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social e combate a violéncia. Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em préaticas corporais, em conjunto com as Equipes de Salde da Familia. Capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento
das Atividades Fisicas/Praticas Corporais. Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes de Salde da Familia na comunidade. Promover acles ligadas a Atividade Fisica/ Praticas
Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no territério, escolas, creches, etc. Articular parcerias com
outros setores da area adstrita, junto com as Equipes de Salde da Familia e a populagéo, visando ao melhor uso dos espacos
publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem agdes
que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a satde da populagdo. Comunicar imediatamente
a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do servi¢o (quando
possuir habilitacdo). Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro(a)

Organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem; planejamento, organizacdo coordenacéo, execugdo e avaliagdo dos
servigos de assisténcia de enfermagem, consulta de enfermagem; sistematizacdo de enfermagem; prescri¢do da assisténcia
de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;
participacdo no planejamento execucdo e avaliacdo da programacéo e dos planos assistenciais de salde; participagdo em
projetos de construgdo ou reforma da instituicdo, prevencdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar e de doencas
transmissiveis em geral inclusive como membro das respectivas comissBes; assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera; participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude.

Enfermeiro(a) de PSF

Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a
recuperacdo da saude dos individuos e familias na Unidade Bésica de Saude. Realizar assisténcia integral (promogéo e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saide ) aos individuos e
familias na Unidade Basica de Salde e, quando indicado ou necesséario , no domicilio e/ou no s demais espagos
comunitarios (escol as , associacOes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas
as disposicdes legais da pro fissdo. Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢Bes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Salde. Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos Agentes Comunitarios
de Saude e da equipe de enfermagem. Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situagdo de
risco da &rea de atuacdo dos Agentes Comunitarios de Salde. Contribuir e participar das atividades de Educacdo
Permanente do Auxiliar de Enfermagem, Agente Comunitario de Salde e Auxiliar de Salde Bucal. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade Saude da Familia. Comunicar
imediatamente a chefia qual quer tipo de acidente de trabalho. Dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do
servico (quando possuir habilitagdo). Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Participar do
processo de territorializagao e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as situ
acBes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em salide da populacdo adstrita, prioritariamente no
ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escol as, associagdes, entre outros), quando
necessario ; realizar agdes de atencao integral conforme a necessidade de satde da populacdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestdo local ; garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de agdes de
promocdo da salde, prevencdo de agravos e curativas ; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacéo
das acBes programaticas e de vigilancia a salde ; realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificacao
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compulsoria e de outros agravos e situ acGes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessida
usuarios em todas as acOes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo ;
responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencao
em outros servigos do sistema de sadde; participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das ages da equipe, a partir
da utilizacdo dos dados disponiveis; promover a mobilizacéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacdo da Secretaria da Salde; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de in formacéo
na Atencdo Basica; participar das atividades de educacdo permanente ; e realizar outras ac8es e atividades a serem definidas
de acordo com as prioridades locais.

Fisioterapeuta

Auvalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articula
r, de verificagdo de sinética e movimentacdo. De pesquisas de reflexos, provas de esforgos, de sobrecarga e de atividades,
para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados; planeja e executa tratamento de afecgdes reumaticas,
osteortroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, traumatismos raquemedulares, de
paralisias cerebrais, motoras, neur6genas e de nervos periféricos, miopétias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais
como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias dessas doencas; atende amputados, preparando
o colo e fazendo treinamento com protese, para possibilitar sua movimentagdo ativa e independente ; ensina exercicios
corretivos de coluna, defeitos dos peés, afeccdes dos aparelhos respiratorios e cardiovascular, orientando e treinando o
paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover correcdes de desvios de posturas e estimular a expansdo
respiratoria e circulacdo sanguinea; faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os de forma sistematicas, para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;
supervisiona e avalia atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando na execucéo de tarefas, para possibilitar a
execucdo correta de exercicios fisicos e a manipulagdo de aparelhos mais simples ; assessora autoridades superiores em
assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliacdo da politica de salde. Executa outras
tarefas determinadas pela hierarquia imediata.

Professor de Educagéo Especial

Promovem a educacdo de alunos com necessidades educativas especiais ensinando os a ler e escrever em portugués e em
braile, calcular , expressar-se, resolver problemas e as atividades da vida diaria, desenvolver habilidades, atitudes e valores;
desenvolvem atividades funcionais e programas de estimulagdo essencial e de educacdo de jovens e adultos , avaliando as
necessidades educacionais dos alunos; realizam atividades como: planejar , avaliar, elaborar materiais, pesquisar e divulgar
conhecimentos da area; podem dirigir e coordenar estabelecimentos de educagdo especial.

Professor PEB |

Ministrar aulas no ensino fundamental, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem; executar o trabalho diério
de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; elaborar programas,
planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia; avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas e
conceitos de acordo com as normas do Sistema Municipal de Ensino; cooperar com 0s servicos dos Especialistas em
Assuntos Educacionais; promover experiéncias de ensino aprendizagem diversificadas para atender diferengas individuais;
promover aulas e trabalhos com os alunos que apresentam dificuldade de aprendizagem; colaborar e comparecer
pontualmente as aulas, festividades , reunides e outras promogdes , desde que convocado pelo Diretor da escola ou pela
Secretaria Municipal de Educagao; cumprir e fazer cumprir os horérios e calendario escolar; zelar pela disciplina dentro e
fora da sala de aula, tratando os alunos com urbanidade; efetuar registros da escrituragdo escolar dos alunos, fornecer dados
e relatorios de suas atividades ; participar e/ ou organizar reunides com os pais de seus alunos; seguir as diretrizes do ensino
emanadas dos 6rgdos Superiores competentes e as estabelecidas no Sistema Municipal de Ensino e Regimento Escolar;
desenvolver projetos educacionais, e participar de atividades que visam ao aperfeicoamento e a atualizagdo do profissional
de educacdo da Rede Municipal do Ensino

Fundamental; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia.

Psicélogo
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ATRIBUICOES: estudar e intervir no comportamento humano no contexto da educagio. Um de seus principais obje
o desenvolvimento de todos aqueles que estdo inseridos neste cenario. E um agente fundamental para proporcionar o
desenvolvimento dos estudantes, professores e demais pessoas envolvidas no contexto da escola. As competéncias do
psicélogo vdo ao encontro da prevencao, especialmente na melhoria da adaptacdo dos individuos e na promoc¢do do bem-
estar e da exceléncia intervencdo em relacdo as necessidades educacionais dos alunos; orientacdo, aconselhamento
profissional e vocacional; fun¢des preventivas; intervencdo na melhoria das acdes educacionais; formagédo e aconselhamento
familiar; intervencdo socioeducativa para a construcdo de um ambiente educacional positivo e integrador. O psicélogo, é
fundamental para orientar os estudantes e professores sobre temas relevantes no cenario atual, como bullying, drogas e
relacionamento familiar. Além disso, desempenham papel importante na percepcdo de necessidades especiais no
aprendizado, contribuindo para a melhora no rendimento escolar.

ENSINO MEDIO/TECNICO

Agente Comunitario de Saude

Utilizar instrumentos para o diagnoéstico demogréfico e sociocultural da comunidade; Promover a¢bes de educacdo para a
saude individual e coletiva; Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de salde, de nascimentos,
Obitos, doencas e outros agravos a salde; Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area
da saude; Realizar visitas domiciliares periddicas para 0 monitoramento de situagdes de risco a familia; Participar de acGes
que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida

Almoxarife

Organiza e executa os trabalhos de almoxarifado, como recebimento, estocagem, distribuicdo, registro e inventario de
matérias-primas e mercadorias compradas ou fabricadas, observando normas e instrugdes ou dando orientacdes a respeito
do desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em condi¢Ges de atender as unidades de produgdo ou a
demanda comercial ; Verifica a posi¢éo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando as
necessidades futuras, para preparar pedidos de reposicdo; controla o recebimento do material comprado ou produzido,
confrontando as notas de pedidos e as especificacbes com o material entregue para assegurar sua perfeita correspondéncia
aos dados anotados ; organiza o armazenamento de material e produtos, identificando-os e determinando sua acomodacao
de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e, ordenada ; zela pela conservacdo do material estocado
providenciando as condicdes necessarias, para evitar deterioramento e perda ; efetua o registro dos materiais em guarda no
deposito e das atividades, langando os dados em livros, fichas e mapas apropriados, para facilitar consultas e a elaboracéo
dos inventarios ; faz o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento, verificando periodicamente os registros e
outros dados pertinentes para obter informacBes exatas sobre a situacdo real do almoxarifado. Executa outras tarefas
determinadas pela hierarquia imediata.

Atendente

Realiza atividade na recepcao do setor de trabalho, desempenhando as seguintes fungdes: Faz o primeiro atendimento aos
pacientes, faz preenchimento de fichas, agendamento de consultas; dentre outras atividades inerente ao seu cargo de
trabalho.

Encarregado Técnico em Eletrénica

Organizar e Desenvolver projeto eletrénicos com microcontroladores e microprocessadores; executar e supervisionar a
instalacdo e a manutencdo de equipamentos, sistemas eletronicos, inclusive de transmissdo e recepgdo de sinais, montagem,
acabamento e manutencdo de computadores, além da identificagdo e correcdo de problemas em aparelhos eletronicos.
Instalar e configurar redes e softwares, trabalhar no desenvolvimento de sistemas configuragdes e programacdes de sistemas
informaticas, montagem e instalagdo de computadores, assisténcia na correcdo de defeitos ou falhas nas redes ou
equipamentos.

Eletricista

Rua Joaquim Lopes Ferreira, n® 489 - Centro - CEP 14260-00
Fone: (16) 3669 1123
www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br

Pagina | 62

@,

.



http://www.cassiadoscoqueiros.sp.gov.br/

CONWJ PUBLICO

MUNICIPIO DE CASSIA DOS Edital 0@1/2022
COQUEIROS/SP $ ,

Montar, ajustar, instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos elétricos e, tais como motores, dinamos, instrumentos,
aparelhos transmissores e receptores de sinais, aparelhos eletrodoméstico, computadores e equipamentos auxiliares e
aparelhos de controle e regulagem de corrente. Instalagdo de sistemas elétricos; Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva;
Inspecdo de instalacGes elétricas; Elaboracdo de projetos de pequena escala;

Escriturario

Elaborar pareceres sobre os assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabalhos técnicos
e administrativos; coordenar e promover a execucdo dos servicos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para
garantir os resultados da unidade; participar de projetos ou planos de organizacdo dos servicos administrativos, compondo
fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fiscal de Postura

Efetuar fiscalizacdo, com o objetivo de exercer o poder de policia do Municipio e fazer cumprir o que determina o Codigo
Municipal de Posturas, através d e vistorias esponténeas, sistematicas ou dirigidas; Efetuar as notificaces , autuacbes e
imposicfes d e multas relativas ao Cddigo d e Posturas do Municipio ; Proceder a verificacdo d e condicdes de
funcionamento dos estabelecimentos comer ciais , industriais , institucionais e prestadores de servicos; Aplicar aos
infratores, as penas estatuidas no Codigo Municipal de Post uras, no Cadigo Tributario Municipal e nas demais legislagdes
punitivas no que se r e fere as posturas municipais; Autuar os infratores quanto ao descumprimento das normas relativas ao
siléncio noturno . Atender as pessoas fisicas o u juridicas, para esclarecimentos sobre a solugdo de irregularidades
concernentes a legislacdo de posturas; Fiscalizar, para fins d e licenciamento, locais soli citados para a instalagdo de
atividades econdmicas temporarias e eventuais , em terreno s publicos e privado s, na area d e sua competéncia e fiscalizar
o funcionamento, inclusive o comércio ambulante; Fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalacdo, o uso de elementos
publicitarios em veiculos d e transporte pablico e particular, inclusive faixas , conforme legislagdo vi gente; Vistoriar, para e
feito d e licenciamento em logradouros publicos, pontos destinados & exploragdo de bancas fixas d e atividade comercial ,
conforme legislagdo vigente; Fiscalizar o cumprimento da legislagdo municipal, relacionada a ocupacdo dos logradouros
publicos com mesas e cadeiras, toldos, mercadorias , utensilios, equipamentos , carcacas d e veiculos, trilhos d e prote¢éo ,
vitrina , lixeiras, jardineiras, stands de vendas , cavaletes, bancas fixas de atividades comer ciais e outras instalacbes moveis
ou fixas , exceto as previstas como atribui¢cfes do cargo de Fiscal de Obras do municipio ; Realizar sindicancias para
atendimento a soli citagdes do Poder Judiciario e para averiguagdo de irregularidades denunciadas, conforme orientagdo da
chefia imediata; Fiscalizar feiras cobertas ou ndo, mercados, feiras em recintos fechados, centros de abastecimento
municipal e os demais programas de abastecimento que necessitem do Alvara d e Licenga Localizagdo e Funcionamento;
Levantar e conferir dimensdes de elementos publicitarios (outdoor ) e outros , com vistas a abastecer de informagfes o
cadastro de anlncios, visando o lancamento da Taxa d e Licenca para Publicidade Efetuar interdigdo de atividades e de
estabelecimentos comerciais, industriais, institucionais, p restado res de servicos e de servico de uso coletivo, licenciados ou
ndo; Elaborar réplica e t réplica fiscais em processos de recursos oriundos de a¢des e penalidades impostas em decorréncia
do exercicio do poder de policia do Municipio; Levantar e conferir area edificada utilizada para fins do langamento da Taxa
de Licenga Localizagdo e funcionamento e elaborar croqui quando necessério; fiscalizar trailers destinados a
comercializacdo de comestiveis e bebidas, quanto as normas de instalacdo vigente; requisitar forca policial quando
necessario ao cumprimento de suas atribui¢des; Informar e emitir pareceres em processos, papeletas e outros expedientes;
Elabora r relatérios e laudos fiscais referentes a agdo executada; atende r as normas de seguranca e higiene do trabalho;
executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Fiscal de Tributos

| - Fiscalizam o cumprimento da legislacdo tributaria; Il - Constituem o crédito tributario mediante lancamento; Il -
Controlam a arrecadacdo e promovem a cobranca de tributos; IV - Analisam e tomam decisfes sobre processos
administrativos fiscais; V - Expedem autos de notificacdo e infragdo; VI - Controlam a circulagdo de bens, mercadorias e
servicos; VII - Atendem e orientam contribuintes; VIII - Dentre outras atribuicdes inerentes ao cargo de Fiscal Tributéario;
Requisitar forca policial quando necessario ao cumprimento de suas atribui¢@es; Informar e emitir pareceres em processos,
papeletas e outros expedientes; Elaborar relatdrios e laudos fiscais referentes a acdo executada; Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho; Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.
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Inspetor de Alunos

Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao
convivio e recreacao escolar; Atender as solicitacdes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando
da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas dependéncias e instalacBes do estabelecimento e
pelo material utilizado, tragcando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a
formacéo fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo
dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes; Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

Monitor

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios. Verificar
se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;

Orientar alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza do
transporte durante e depois do trajeto; Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranca dos alunos ho momento do embarque e
do desembarque; Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; Conferir se todos os alunos frequentes
no dia estdo retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na locomogdo destes e executar tarefas afins;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

Técnico de Enfermagem

Orientar a executar o trabalho em assisténcia de enfermagem; auxiliar nas atividades dos cuidados de sadde individual e
coletiva, diagnostico e tratamento, trabalhar em conformidade com as diretrizes do SUS municipal respeitando a
multidisciplinaridades e a ética. Descri¢do Detalhada: Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada e/ou coletiva aos usuarios da saude, sob supervisdo do enfermeiro. Preparar os pacientes para consultas e
exames médicos, de enfermagem e outras especialidades, orientando-os sobre as condicdes de realizacdo dos mesmos e
acompanhando quando necessario. Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exame de apoio diagnostico e
tratamento, bem como realizar exames de eletro diagnésticos, citologia onccitica, reacdo intradérmicas e outros e fazer os
registros dos mesmos. Orientar e auxiliar usudrios quando aos cuidados de sadde, prestando informagdes relativas a
alimentacdo, a moradia, 0 saneamento basico, 0 meio ambiente, o trabalho, a renda, a educacdo, o transporte, o lazer e o
acesso ao bens e servigos essenciais. Realizar atividades especificas de enfermagem, tais como; verificacdo de sinais vi tais,
visitas domiciliares, inalacBes, coleta de Papanicolau, administracdo de vacinas, anota¢cBes em prontudrios, curativos,
preparar e administrar medicacBes mediante prescricdo médica e de protocolos da instituigdo sob a supervisdo do
enfermeiro. Cumprir prescri¢des de assisténcia médica e de enfermagem. Realizar a movimentacéo o transporte de pacientes
de maneira segura. Auxiliar nos atendimentos e urgéncia e emergéncia. Trabalhar em conformidade com as normas e
procedimento de biosseguranga. Realizar controles e registros de atividades do setor e outros que se fizerem necessarios
para a realizagcdo de relatdrios e controles estatisticos. Efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar,
dentro das normas da institui¢do, o material necessario a prestagdo da assisténcia a satde do paciente. Controlar matérias,
medicamentos e equipamentos sob sua guarda e responsabilidade. Executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagcdo
de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribui¢do. Propor a aquisi¢cdo de novos equipamentos em
substituicdo daqueles que estdo avariados e/ou desgastados. Realizar atividades na promocdo de campanhas e eventos
voltadas as &reas da Saude. Cuidar o posto de trabalho, limpando e organizando o espaco fisico e recursos materiais sob sua
responsabilidade, com a finalidade de assegurar a ordem e a vida Util satisfatoria dos equipamentos. Solicitar a orientacéo
do superior imediato, quando do surgimento de dividas atinentes ao desenvolvimento das tarefas, contribuindo desta forma
para a eficacia do trabalho. Participar de treinamentos e seminarios que propiciem o aprimoramento e o aperfeicoamento do
conhecimento no proprio setor de atuacdo ou cargo exercido, objetivando a melhoria continua, bem como o
desenvolvimento profissional e pessoal. Prestar atendimento e realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes
ao cargo exercido, conforme orientacéo e/ou solicitagdo do superior imediato.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO
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Bracais
Executar servicos de limpeza geral, efetuando a limpeza e higienizacdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da
unidade, lavando pisos, calcadas, janelas ou vitr8s, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando; varrendo,
lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e instalagdes, para manter em condiges de higiene e limpeza
para assegurar 0 asseio, e 0 bem-estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerente ao setor de trabalho.

Cozinheiro

Executa tarefas correspondentes ao preparo das refeicoes servidas em creches, selecionando os ingredientes necessarios para
a confeccdo das refeicdes, conforme cardapio previamente elaborado, controlando estoque e providenciando a limpeza e
organizacdo dos utensilios utilizados, bem como do ambiente. Descricdo Detalhada: Prepara café da manhd, almoco, lanche
da tarde e jantar, assim como mamadeiras, para alimentar bebés, criancas e funcionarios. Seleciona os ingredientes
necessarios para o preparo das refeicdes, de acordo com cardapio estipulado, geralmente o trivial (arroz, feijao, legumes,
verduras, carne e batatas). Tempera e coze alimentos diariamente na quantidade programada, observando os aspectos de
limpeza e higiene. Prepara salgados e pratos diferenciados do cardapio, quando em datas festivas. Controla o estoque dos
géneros alimenticios necessarios ao preparo das refeicBes, recebendo-os e armazenando-os em lugar apropriado, para
assegurar as condi¢des necessarias ao preparo de refei¢des sadias. Realiza a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar
sua posterior utilizacdo. Providencia a limpeza da cozinha, lavando e enxugando moveis, equipamentos, pisos e azulejos,
utilizando agua e sabdo para manter a higiene do ambiente de trabalho. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato, desde que relacionadas com o cargo.

Encarregado do Setor de Transportes

Responsavel por realizar pesquisas de precos e compra de pecas de caminhdes. Estd sob as responsabilidades de um
Encarregado de Transportes atuar com lideranca de motoristas e ajudantes de transportes, fazer todo o controle de custos de
transporte, realizar a mecéanica e manutencdo de caminhdo, fazer toda a pesquisa de preco e compras de caminhdes, fazer
planilhas de custo, elaborar relatdrios para entrada e saida de veiculos fazer a gestdo dos horarios dos motoristas e controle
dos veiculos, realizar o controle de canhotos, fazer a gestdo de pallets, ganchos, caixas plasticas, strechet dentre outros,
garantir o controle de custos, gerenciar fretes e a boa ordem da &rea, garantir o melhor custo beneficio operacional,
responder pela monitoria e conformidade das entrega, garantir que o planejado na roteirizacdo seja executado pelos
motoristas cm sua totalidade, autorizar eventuais devolucbes e gerar os pedidos de entrada através de médulo especifico,
identificar a area e motivo gerador da devolucdo para fins de KPis para tomada de decisdo, conferindo o planejamento da
distribuicdo, através da roteirizagdo dos pedidos recepcionados através dos clientes. Supervisiona atividades e escalas de
motoristas, inspeciona documentacdo, analisa condi¢Bes de veiculos, acompanha embarque e desembarque de cargas e
participa de reunifes para alinhar estratégias e garantir agilidade nos processos.

Gari

O gari — ou profissional conservador de limpeza e vias publicas — Trabalha no setor de infraestrutura do municipio. Suas
atribuigBes sdo: a limpeza publica, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos, lixo organico, lixo reciclavel e bota-
fora, limpeza das bocas de lobo.

Motorista

Realiza atividade de Motorista desempenhando as seguintes fungdes: Faz o uso didrio de Caminhdo Basculante, em sua
atividade o funcionério faz o acionamento hidraulico da cacamba para transporte e movimentacgdo de terra, areia, pedras e
coleta de entulhos; dentre outras atividades inerente ao setor de trabalho

Operador De Maquinas

Dirigir e operar maquina retroescavadeira, pa carregadeira, motoniveladora rolo compressor ou outra similar, de acordo com
as regras de transito e instrugdes recebidas para execugdo de servigos nas vias publicas, terrenos, galerias de aguas pluviais e
outras tarefas afins. Escavar, cortar, aterrar e nivelar terrenos. Abrir e aterrar valetas. Carregar e descarregar caminhdes.
Inspecionar as maquinas, verificando os niveis de combustivel, 6leo, dgua e estado de conservacdo dos pneus. Solicitar
requisicdo para abastecimento, quando necessario, junto ao setor competente. Zelar pelo veiculo, comunicando ao setor
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competente, falhas nele encontradas e solicitar reparos para assegurar o perfeito estado do equipamento, garant
seguranga aos transeuntes, usuarios e veiculos. Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, 0S
horérios e outras instrugBes para programar a sua tarefa. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem, para permitir sua guarda. Respeitar os Codigos de Seguranca no Trabalho. Executar outras tarefas de mesma
natureza e complexidade

Pedreiro

Assentar tijolos e outros materiais de construcdo, para edificar muros, paredes, abdbadas, chaminés e outras obras, assim
como utilizar tijolos de material refratario, para construir e fazer reparos; construir passeios nas ruas e meios fios; revestir as
paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de cimento, gesso ou material similar; verificar as caracteristicas da
obra examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer o trabalho; misturar as quantidades adequadas de
cimento, areia e agua para obter argamassa que sera empregada no assento de alvenarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins;
construir alicerces, muros e demais construgdes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e
a forma indicadas e unindo-os com argamassa; rebocar as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento
das mesmas; Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Vigia Motorizado

Compreende os cargos que se destinam a exercer a vigilancia de edificios e logradouros piblicos municipais, para evitar
invases, roubos e outras anormalidades. Atribuic8es tipicas: Manter vigilancia sobre dep6sitos de materiais, patios, areas
abertas, terminal rodoviério, estacdo rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de esportes, escolas,
obras em execucdo e edificios onde funcionam as reparticbes municipais; Percorrer sistematicamente as dependéncias de
edificios da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portbes e outras vias de acesso estdo fechadas
corretamente e observando pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tornada de mediadas preventivas;
Fiscalizar a entrada e saida de pessoas de edificios municipais, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos,
examinando autorizacBes, para garantir a seguranca do local; Zelar pela seguranga de materiais e veicules postos sob sua
guarda; Controlar e orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas &reas de estacionamento publico municipal, para
manter a ordem e evitar acidentes; Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras; Praticar 0s atos necessarios para
impedir a invasdo de edificios publicos, areas municipais de producdo agricola, inclusive solicitando a ajuda policial,
guando necessario; Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas; Contatar,
quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; Zelar pela limpeza das areas sob sua
vigilancia; Executar outras atribuicGes afins.

Zelador de Cemitério

Coordenagdo, controle e organizacdo dos sepultamentos e carneiras, promover a limpeza e conservacao da area interna e
externa do cemitério. Promover a limpeza nos arredores e rua de acesso a0 mesmo, como capina, varricdo, remogdo de
entulhos e lixo, rocadas e embelezamento; colaborar para a manutencdo da ordem e limpeza do cemitério procurando
sempre orientar as pessoas em relacdo a prevencdo de Dengue e zelar pelo uso adequado e conservagdo dos materiais e
ferramentas de trabalho, limpando-os e guardando-os em lugar apropriado, para manté-los em condi¢des de uso; zelar pelas
dreas externa e interna do cemitério; utilizar equipamentos de seguranca que lhe for fornecido; observar toda a
documentacdo exigida por lei e normas internas para o sepultamento em cemitério pablico municipal, abstendo-se de fazer
enterros clandestinos e/ou sem as devidas formalidades; observar se as taxas e/ou tarifas publicas devidas por ocasido dos
sepultamentos foram devidamente recolhidas; comunicar ao setor competente dos sepultamentos ocorridos para o controle e
ordem dos registros relativo ao cemitério municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO VII
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2022
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA AVALIAGCAO DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO

Atesto  que ,
Carteira de Identidade n° , Orgdo Expedidor: CPF
N° , encontra-se em boas condi¢bes de saude fisica e mental, estando

APTO(A) para REALIZAR ESFORCOS FISICOS exigidos para 0 PROVA PRATICA, a fim de
concorrer para ao cargo de COZINHEIRO, regulado pelo edital de abertura conforme previsto no

Capitulo 13, item 13.12 do CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CASSIA DOS COQUEIROS.

Cassia dos Coqueiros/SP, de de 2022.

Assinatura/Carimbo Médico

Observacgoes:

I.  Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para apresentar ao médico;

Il. O candidato devera atentar-se para as disposi¢des constantes no corpo do Edital quanto ao prazo de
validade do atestado.
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