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RELATÓRIO DE GESTÃO- PERÍODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2021 

 

1. Identificação do Munícipio 

  

1.1 Secretário (a) de Saúde em Exercício  

 

Secretário em Exercício 

Nome: Rita de Cássia Gonçalves Perloti           Data da Posse: 04/01/2021 

 

Secretário de Saúde Referente ao Ano do Relatório de Gestão 

Nome: Rita de Cássia Gonçalves Perloti               Data da Posse:04/01/2021 

 

A secretaria de Saúde teve mais de um gestor no período a que se refere o 

RAG? Não  

 

1.2 Informações do fundo Municipal de Saúde 

Instrumento legal de criação do FMS        Tipo Resolução- 400 

CNPJ                                                          11.930.910/0001-90 

Fundo de Saúde  

Data                                                                 15/04/1991 

O Gestor do fundo é o Secretário da Saúde?   Sim 

Gestor do FMS     RITA DE CÁSSIA GONÇALVES PERLOTI 

 

 

1.3 Informações do Conselho de Saúde 

Instrumento legal de criação do CMS     Tipo Lei- 638 

Nome do Presidente do CMS     RITA DE CÁSSIA DOS REIS 

Data da última eleição do Conselho      25/08/2021 

Telefone                                         16-36691484 

E-mail     conselhosaudecassia@hotmail.com 

 

  

1.4 Conferência de Saúde  

Data da última Conferência de Saúde          14/04/2019. 

Data da última Plenária                                 21/09/2021. 

 

1.5 Plano de Saúde  

A Secretaria tem Plano de Saúde?     Sim 

 

A Secretária de Saúde tem plano de saúde referente ao  

Período 2018 a 2021                    Sim 

Situação  

Aprovado 

Aprovação n° 178 EM 25/07/2018 
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A Secretária de Saúde tem Programação Anual de Saúde referente ao 

ano de 2021? Sim 

Situação 

Aprovação no Conselho de Saúde  

Aprovado  

Resolução n° 202° reunião ordinária                     Em 13/04/2020 

 

 

1.6 Plano de Carreia, cargos  e Salários  

O Município possui Plano de Carreira, Cargos e Salários? 

(PCCS)? 

Não  

O Município possui Comissão de elaboração do Plano de Carreira, Cargos e 

Salários (PCCS)? 

Não  

 

 

1.7 Informações sobre Regionalização  

O Município pertence á Região de Saúde:                   Vale das Cachoeiras  

O Município participa de algum Consórcio?                         Não  

O Município está organizado em regiões intramunicipal      Não  

Quantas? 

 

 

1.8 Introdução- Considerações Iniciais  

 

O município de Cássia dos Coqueiros fica localizado no Setor Nordeste do Estado de 

São Paulo, na rodovia SP-338, distando da capital 350Km e cerca de 80Km de 

Ribeirão Preto. 
Possui uma área de 191,683 Km² (segundo dados do censo do IBGE de 2020) e tem 

como limites: a norte e a oeste, o município de Cajuru: a leste, o município de Monte 

Santo de Minas (MG): a nordeste, Santo Antônio da Alegria e a sudeste de Mococa. O 

município faz parte da bacia Hidrográfica do Rio Pardo. 

Pertence a região de Saúde Vale das Cachoeiras (RSVC), com seis municípios: 

Altinópolis, Batatais, Brodowski, Cajuru, Santo Antônio da Alegria e Santa Cruz da 

Esperança. A RSVC tem como polo o Município de Batatais. O nível socioeconômico 

dá população é baixo. Segundo dados do IBGE, a renda per capita em 1881 era de R$ 

158,71, em 2000 era R$241,38 e em 2010 passou a ser de R$ 548,03 o menor da 

Região de Saúde. 

A Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto- USP tem exercido um papel importante no 

serviço de saúde de Cássia dos Coqueiros desde 1962. O Centro Médico Comunitário 

e Social Dr. Pedreira de Freitas e a Unidade de Saúde da Família funcionam em uma 

unidade da FMRP-USP, sendo seu Diretor Técnico um docente da USP. Essas 

unidades funcionam em conjunto com a Prefeitura Municipal através de convênio 

firmado entre ambas.  

O relatório Anual de Gestão é o instrumento de planejamento que apresenta os 

resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde, apurados 

com base no conjunto de ações, metas e indicadores desta e orienta eventuais 

redirecionamentos que se fizerem necessários ao Plano de Saúde.  
 

 

 

2. DEMOGRAFIA E DADOS EM MORBI-MORTALIDADE 

 

2.1 POPULAÇÃO ESTIMADA DO ANO DE 2021 
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População Estimada de 2021 Qte  % 

Total           2505 100% 

 Fonte: Estimativa Preliminares (MS/SVS/DASNT/CGIAE) 

                  2.1.1. População- Sexo e Faixa Etária 

Faixas Etárias Homem  Mulher  Total 

00-04 72 69 141 

05-09 77 68 145 

10-14 72 57 129 

15-19 75 70 145 

20-29 182 181 363 

30-39 171 182 353 

40-49 161 163 324 

50-59 175 175 350 

60-69 147 141 288 

70-79 75 85 162 

80 ou mais 54 51 105 

Total 1263 1242 2505 

Fonte: Estimativa Preliminares (MS/SVS/DASNT/CGIAE) 

Análise e Considerações do Gestor sobre Dados Demográficos 

A população de Cássia dos Coqueiros estimada para o ano de 2021 é de 2505 habitantes, 

segundo fonte DATASUS.  

O formato de pirâmide teve achatamento da base (faixa etárias de 0 a 19 anos) e alargamento 

no meio, nas faixas etárias de 20 a 59 anos. Há um ligeiro predomínio da população masculina 

50,4%. 

2.3 Mortalidade Por Grupo de Causas, Faixa Etária e Por Residência 

  

CID 10 CAPÍTULOS NÚMERO DE ÓBITO 
I.ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E PARASITÁRIAS 5 

II. NEUPLASIAS (TUMORES) 4 

IV. DOENÇAS ENDOCRINAS NUTRICIONAIS E 
METABÓLICAS  

1 

VI. DOENÇAS DO SISTEMA NERVOSO 2 

IX. DOENÇA DO APARELHO CIRCULATÓRIO  7 

XI. DOENÇAS DO APARELHO DIGESTIVO 3 

XIV. DOENÇAS DO APARELHO GENITU URINÁRIO  1 

XVIII. SINT SINAIS E ACHAD ANORM EX CLÍN E 
LABORAT 

1 

XX. CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E 
MORTALIDADE  

2 

TOTAL 26 

FONTE: TABNETDATASUS. 

Análise e Considerações sobre Mortalidade (fonte:tabnet Datasus dados preliminares 

2021/tabela anexa mortalidade). 

No ano de 2021, as duas causas mais frequentes de óbitos foram as doenças do aparelho 

circulatório (7) e algumas doenças infecciosas e parasitárias (5) seguidas de neoplasias (4).  

Morbidade hospitalar por grupos de causas e faixa etária 

CID 10 Capítulos Internações 
I.Algumas doenças infecciosas e parasitarias 33 
II.Neoplasias (tumores) 17 
III. Doenças sangue Órgãos hemt e transt imunitar 1 
IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas  1 
V.Transtornos mentais e comportamentais 2 
VI. Doenças do sistema nervoso 6 
VII. Doenças do olho e anexos 15 
IX. Doenças do aparelho circulatório 42 
X. Doenças do aparelho respiratório 13 
XI. Doenças do aparelho digestivo 28 
XII. Doenças de pele e do tecido subcutâneo 3 
XIII. Doenças do sistema Ostiomuscular e tecido conjuntivo 8 
XIV. Doenças do aparelho geniturinário 18 
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XV. Gravidez parto e puerpério 11 
XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 3 
XVII. Mal formação congênita deformidade e anomalias 
cromossômicas 

3 

XVIII. Sintomas, sinais e achad anorm ex clin e laboratoriais 2 
XIX. Lesões enven e algumas outras consequências causas 
externas 

36 

XXI. Contatos com serviços de saúde 4 
Total 247 

Fonte: SESSP/SIH-SUS-Sistema de Informações Hospitalares do SUS 

 

Análise e Considerações sobre Morbidade 

O número de internações de 2021 (247 internações) decaiu em relação a 2020 (259 

internações). A causa mais frequente foi doenças do aparelho circulatório seguidos por lesões 

e envenenamento, doenças infecciosas e parasitárias, doenças do aparelho digestivo e 

geniturinários e neoplasias. 

 

3. Rede Física de Saúde, Pública e Privada, Prestadora de Serviço ao SUS 

 

3.1 Tipo de Gestão  

 

 

Tipo de Estabelecimento  Total  Municipal  Estadual  Dupla  

Centro de Saúde/ 
Unidade Básica  

2 2 0 0 

Secretaria De Saúde  1 1 0 0 

Fisioterapia  1 1 0 0 

Polo Academia  1 1 0 0 

Total 5 5 0 0 

 

Análise e considerações do Gestor sobre Prestadores de serviços ao SUS 

 

O município conta com uma estrutura que comporta uma equipe de Estratégia de 

Saúde da Família que funciona das 07:00 ás 17:00 horas, uma Unidade Básica de 

Saúde Dr. Pedreira de Freitas que funciona 24 horas por dia, uma Unidade de 

Fisioterapia cujo horário de Funcionamento é das 08:00 ás 16:00 horas por dia, uma 

Academia de Saúde que funciona das 07:00 as 17:00 horas por dia e a Secretaria 

Municipal da Saúde com horários das 08:00 as 17:00 horas por dia. 

 

4. Profissionais SUS (Fonte: CNES) 

Intermediário TOTAL 

INTERMEDÍARIA  TOTAL  

Cooperado 31 

 

 

Vínculo Empregatício  TOTAL 

Cargo Comissionado  5 

Emprego Público  57 

Empregados afastados 4 
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Análise e considerações sobre os Profissionais do SUS. 

Do total de 66 profissionais da Rede Municipal de Saúde, 92,42% possuem vínculo 

empregatício. Com convênio feito com a Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto-USP, além 

dos profissionais do município, a Unidade de Saúde conta residentes de Saúde da Família e 

alunos da Nutrição. 

 

Programação Anual de Saúde e Pactuação da Saúde  

Pactuação Interfederativa 2018 a 2021 

Relação de Indicadores 

 

N° Indicador  Meta 2021 Resultado  

1 Mortalidade prematura (de 30 
a 69 anos) pelo conjunto das 4 
principais DCNT (doenças do 
aparelho circulatório, câncer, 
diabetes e doenças 
respiratórias crônicas) 

5 4 

2 Proporção de óbitos de 
mulheres em idade fértil (10 a 
49 anos) investigados. 

100% 0 

3 Proporção de registro de 
óbitos com causa básica 
definida 

100% 100% 

4 Proporção de vacinas 
selecionadas do Calendário 
Nacional de Vacinação para 
crianças menores de dois 
anos de idade - Pentavalente 
3ª dose, 
Pneumocócica 10-valente 2ª 
dose, Poliomielite 3ª dose e 
Tríplice viral 1ª dose - com 
cobertura vacinal preconizada 

100% 98% 

5 Proporção de casos de 
doenças de notificação 
compulsória imediata (DNCI) 
encerrados em até 60 dias 
após notificação. 

100% - 
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6 Proporção de cura dos casos 
novos de hanseníase 
diagnosticados nos anos das 
coortes 

100% 0 

7 Número de Casos 
Autóctones de Malária 

- - 

8 Número de casos novos de 
sífilis congênita em menores 
de um ano de idade 

0 0 

9 Número de casos novos de 
aids em menores de 5 anos. 

0 0 

10 Proporção de análises 
realizadas em amostras de 
água para consumo humano 
quanto aos parâmetros 
coliformes totais, cloro 
residual livre e 
turbidez 

66,66 66,66 

11 
 

Razão de exames 
citopatológicos do colo do 
útero em mulheres de 25 a 
64 anos na população 
residente de determinado 
local e a população da 
mesma faixa etária 

0,56 0,50 

12 Razão de exames de 
mamografia de rastreamento 
realizados em mulheres de 
50 a 69 anos na população 
residente de determinado 
local e 
população da mesma faixa 
etária. 

0,56 0,29 

13 Proporção de parto normal 
no Sistema Único de Saúde 
e na Saúde Suplementar 

65,38 57,14 

14 Proporção de gravidez na 
adolescência entre as faixas 
etárias 10 a 19 anos 

11,54 7,14 

15 
 

Taxa de mortalidade infantil 0 0 

16 Número de óbitos maternos 
em determinado período e 
local de residência 

0 0 
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17 Cobertura populacional 
estimada pelas equipes de 
Atenção Básica 

100% 100% 

18 Cobertura de 
acompanhamento das 
condicionalidades de Saúde 
do Programa Bolsa Família 
(PBF) 

62 0 

19 Cobertura populacional 
estimada de saúde bucal na 
atenção básica 

100% 100% 

21 Ações de matriciamento 
sistemático realizadas por 
CAPS com equipes de 
Atenção Básica 

0 - 

22 Número de ciclos que 
atingiram mínimo de 80% de 
cobertura de imóveis 
visitados para controle 
vetorial da dengue 

4 2 

23 Proporção de preenchimento 
do campo ocupação nas 
notificações de agravos 
relacionados ao trabalho. 

100% 100% 
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Execução Orçamentária  

                   

Recursos Orçamentários 

 

Valor empenhado R$ 3.943.821,06             Valor liquidado R$ 3.826.172,60 

 

 

        Análise e Considerações  

 

As metas pactuadas no SISPACTO 2020 foram as seguintes:  

 

Indicador 1: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 2: Houve 1 óbito em mulheres em idade fértil que não foi investigado. 
 
Indicador 3: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 4: Das 4 vacinas selecionadas do CNV para crianças menores de 2 
anos, o município cobre todas, porém nem todos os pais e responsáveis trazem as 
crianças para a vacinação. 
 
Indicador 5: Não houve casos de doenças de notificação compulsória imediata. 
 
Indicador 6: Não houve casos de hanseníases em 2021. 
 
Indicador 7: Número de casos autóctones de málaria: não se aplica no nosso 
município. 
 
Indicador 8: Não houve casos novos de sífilis congênita em 2021. 
 
Indicador 9: Não houve casos de AIDS em menores de 5 anos em 2021. 
 
Indicador 10: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 11: Razão de exames de citopatológicos do colo do útero em mulheres 

de 25 a 64 anos foi de 0,50, a meta não foi cumprida por razão da pandemia. 
 
Indicador 12: Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos foi de 0,29, a meta não foi cumprida por razão da 
pandemia. 
 
Indicador 13: Dos 14 partos realizados pelo SUS, 8 foram normais, com isso a 
quantidade de partos normais diminuiu. 
 
Indicador 14: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 15: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 16: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 17: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 18: A meta sobre a cobertura das condicionalidades de saúde do 

Programa Bolsa Família não foi cumprida devido a pandemia. 
 
Indicador 19: Cumpriu a meta. 
 
Indicador 21: Não tem CPAS no município.  
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Indicador 22: A meta sobre a cobertura de visitas para o controle vetorial da 

dengue de no mínimo 80% dos imóveis do município não foi atingida devido a 
pandemia. 
 
Indicador 23: Cumpriu a meta. 
 
 
 

 

Análise sobre a Utilização dos Recursos Financeiros (Anexada Cópia da 

tabela de dados) 

 

JANEIRO A DEZEMBRO 2021 

RECEITAS IMPOSTO E TRANSFERÊNCIAS  

IMPOSTOS PRÓPRIOS 1.371.627,65 

TRANSFERÊNCIAS 

FEDERAIS 

10.751.977,37 

TRANSFERÊNCIAS 

ESTADUAIS 

4.576.661,35 

TOTAL 16.700.266,37 

15% OBRIGATÓRIA 

APLICADA 

2.505.039,96 

DESPESAS COM 

RECURSOS PRÓPRIOS 

EMPENHADO LIQUIDADO PAGO 

3.943.821,06 3.826.172,60 3.793.602,06 

PORCENTAGEM 

APLICADA 

23,62 22,91 22,72 

FONTE: SETOR CONTÁBIL  
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10. Auditorias  

 

Auditorias realizadas ou em fase de execução? (Em Andamento, Encerrada, 

Programada, Reprogramada ou Cancelada).                                  Não  

 

Ente Federado:                                   Cássia dos Coqueiros  

Órgão Responsável pela auditoria  

SISAUD/SUS 

N° da auditoria: 

Finalidade da auditoria: 

Status da auditoria 

Unidade (s) Auditada 

Recomendações  

Encaminhamentos  

 

 

Análise e Considerações gerais sobre o Relatório de Gestão  

 

Considerações Gerais  

 

No ano de 2021, o município de Cássia dos Coqueiros investiu quase 23,62% do 

seu orçamento em saúde, É um Município de pequeno porte, sem aumento de 

receita há vários anos, com uma inflação que aumenta a cada ano, que passa por 

dificuldades financeiras para manter todas e serviços de saúde oferecidos. 

 

 

 

Recomendações para próxima Programação Anual de Saúde e/ou 

redirecionamento para o Plano de Saúde.  

 

As recomendações para a próxima Programação Anual de Saúde são para que o 

Município desenvolva ações de Atenção Básica para melhora dos indicadores de 

saúde e da atenção á saúde da população, com ênfase na humanização e no 

trabalho em conjunto com a participação de todas as áreas (vigilância em saúde, 

ESF, OS, fisioterapia, academia de saúde). Uma outra recomendação importante é 

que amplie a parceria com a faculdade de Medicina de Ribeirão Preto- USP no 

gerenciamento da Unidade de ESF e PS. 

 

 

Apreciação do Relatório de Gestão  

 

 

Relatório Quadrimestral  
Enviado para 

Câmara de 
vereadores em  

 1°   2°   3° 

Enviada ao Conselho 
de saúde em  

26/05/2021 29/09/2021 22/02/2022 

Enviada para a 
Câmara de 

vereadores em  

   

 


